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Introduccién

Con el objetivo de realizar las reuniones de revision de direccidn que como parte del
Sistema de Gestion de Calidad (SGC) se llevan a cabo periédicamente con cada
Programa Educativo, el presente informe integra los resultados de los Programas
Educativos de Técnico Superior Universitario que se imparten en la Institucion,
correspondientes al cuatrimestre septiembre - diciembre 2010

El informe esta conformado con los resultados de indicadores institucionales y de
proceso, Desarrollo de proyectos y actividades del cuerpo académico (CA), Plan de
vinculacién, sustentabilidad, emprendedores e interculturalidad, Resultados del Programa
de Apoyo Académico al Estudiante, Evaluacion al desempefio académico del personal
docente, Visitas industriales y estadias, Actividades del programa de valores, Atencion a
las recomendaciones de los organismos acreditadores

Las fuentes de informacioén para la integracion del informe estan en apego a lo referido en
el Procedimiento de Revision de la Direccion vigente.
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1. Programa Educativo: TSU en Administracion y Evaluaciéon de Proyectos
1.1. Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 212 203 258
Porcentaje de aprobacion 90.20% 89.66% 89.33%
Estudiantes Aprobados
= X100
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 100% 100% 100%

de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.69 8.64 8.63
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios

de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0
Porcentaje de NA 60% 78.26%

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%
Promedio de egreso con NA 8.66 8.65
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios NA 76% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

X100
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b) Del mismo periodo

Matricula 210 237 258
Porcentaje de aprobacion 98.54% 89.87% 89.33%
Estudiantes Aprobados
= X100
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 71.43% 100% 100%

de regularizacién
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.64 8.43 8.63
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios

de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de 81.25% 33.33% 78.26%
eficiencia terminal con
cohorte generacional

Numero de egresados
Numero de ingreso

de la misma generacién

Meta: 50%

Promedio de egreso con 8.65 8.10 8.65
cohorte generacional

Promedio de calificaciones

de 1° a 5° cuatrimestre con

cohorte generacional.
Meta: 8.0

Porcentaje de Testimonios 60% 37.50% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio

No de sustentantes

que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

100
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1.2. Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

2° 1
3° A 8.59
Promedios cuatrimestrales g‘ gg? A | 852 B 8.88
por grupo c 8-91 B 8.78 C 8.75
Sumatoria D 8-66 C 8.77 D 8.46
de las calificaciones E 8:65 D 8.70 E 8.38
por asignatura y por grupo 2 5° 4°
A | 876 A | 8.38 A 8.56
Numero de asignaturas. 50 6; 5.08 (B: ggg
Weta:7.s £ So7 B | 9.10 D | 880
c 870 C | 780 6°
A | 9.14
Control de planes 100% 97.67% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 97% 100%
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%




DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

V7747/4% INFORME
gg;vevgsl;gagefeﬁlrz?ﬂg; REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Organismo Priblico Descentralzado del Gobiermo del Estado de Hidalgo

b) Del mismo periodo

1° 1°
A 8.43 1° A 8.59
Promedios cuatrimestrales CB: g;g g\ gg? CBJ 2?2
By o D | 886 C | 867 D | 846
o 3° D 8.43 E 8.38
de !as calificaciones A | 802 E 8.46 4°
por asignatura y por grupo 4° 30 A 8.56
A 8.81 A | 864 B 8.73
Numero de asignaturas. B 8.68 4° C 8.52
Meta:7.5 C 8.44 A 8.27 D 8.80
D 8.78 B 8.16 6°
6° C | 846 A [ 914
A | 9.04
Control de planes 100% 99.96% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento 100% NA 100%
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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1.3. Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |
Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo
requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.5 4.4

1.4. Evaluacion del desempeno del personal académico

Esta evaluacién se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participan estudiantes
y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempefio de los profesores de
acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje
minimo requerido es de 3.5.

Evaluacion de estudiantes |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.4 4.6

Evaluacion del director |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.7 0.0

1.5. Atencion a las recomendaciones de CACECA, A.C.
No se recibié informacién del programa educativo.

1.6. Avance del Plan de Vinculacién
No se recibié informacion de la direccion de vinculacion.

1.7. Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico
No se recibié informacién del lider del CA.

1.8. Resultados de las actividades de sustentabilidad, emprendedores e
interculturalidad
No se recibio informacion de la direccion de vinculacion.
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2. Programas Educativos: TSU en Electricidad y Electrénica Industrial,
Mecatroénica y Energias Renovables

2.1. Programa Educativo: Electricidad y Electrénica Industrial

2.1. 1. Resultados de indicadores de calidad

a) De los ultimos tres periodos

Matricula 41 41 NA
Porcentaje de aprobacion 100% NA NA
Estudiantes
Aprobados X100
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 100% NA NA
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.51 NA NA
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0
Porcentaje de NA 69.64% NA

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%
Promedio de egreso con NA 8.36 NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con

cohorte generacional.
Meta: 8.0

Porcentaje de Testimonios NA 68% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio X100

X100
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No de sustentantes
que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

b) Del mismo periodo

Matricula 99 51 NA
Porcentaje de aprobaciéon 69.41% 31.70% NA
Estudiantes Aprobados
= X100
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 94.12% 100% NA

de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 7.91 8.30 NA
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios

de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0 :
Porcentaje de NA 14.29% NA

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%
Promedio de egreso con NA 8.15 NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios NA 25% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio
No de sustentantes

100
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que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

2.1. 2. Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

Promedios cuatrimestrales
por grupo
Sumatoria

de las calificaciones 5° 6°

por asignatura y por grupo A 8.47 A | 3.38
B 8.49 B |249

Numero de asignaturas.
Meta:7.5
Control de planes 100% 100% NA
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 100% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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b) Del mismo periodo

Promedios cuatrimestrales o NA
or grupo
por grup 7.98

Sumatoria 796 4°
de las calificaciones 30 - A 8.20

por asignatura y por grupo [ 6.93 B 8.39

w| >

>

4°

A | 859

Numero de asignaturas.
Meta:7.5

7.98
8.34

Control de planes 95.68% 100% NA
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

w| >

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 100% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100
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2.2. Programa Educativo: Mecatrénica
2.2.1. Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 76 68 172

Porcentaje de aprobacion 77.14% 81.81% 72.78%

Estudiantes

Aprobados X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

Porcentaje 100% 100% 100%

de regularizacion

Regularizados X100

Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.13 8.31 8.56
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de NA NA NA
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién

Meta: 50%
Promedio de egreso con NA NA NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios NA NA NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio 100
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100
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b) Del mismo periodo

Matricula

NA

98

172

Porcentaje de aprobaciéon
Estudiantes Aprobados
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%

X100

NA

61.84%

72.78%

Porcentaje
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

NA

NA

100%

Promedio cuatrimestral de
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

NA

NA

8.30

NA

8.56

NA

Promedio de egreso con
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

NA

NA

NA

Porcentaje de Testimonios
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100

NA

Meta: 75%

NA

NA
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2.2.2. Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

Promedios cuatrimestrales
por grupo
Sumatoria

de las calificaciones
por asignatura y por grupo

-—
o

8.37
8.13
8.29
8.63

2° 3°
8.32
8.40
8.08

8.41
8.30
8.36

°lgO|0|w|>

O|m|>
O|wm|>
IS

Numero de asignaturas. 8.84
8.88

Meta:7.5 589

Control de planes 99.9% 85.83% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

O|w|>

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA NA NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100
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b) Del mismo periodo

Promedios cuatrimestrales NA 1°
por grupo A 8.37
Sumatoria o B | 813
de las calificaciones C 8.29

. A 8.43

por asignatura y por grupo B 820 D 8.63

C 8.22 i
Numero de asignaturas. ' g‘ ggg
Meta:7.5 C 8.89

Control de planes NA 99.94% 100%

y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA NA NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Nudmero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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2.3. Programa Educativo: TSU en Energias Renovables
2.3.1. Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 19 16 34

Porcentaje de aprobacion 76% 64.28% 75%

Estudiantes

Aprobados X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

Porcentaje NA NA 100%

de regularizacion

Regularizados X100

Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.33 8.23 8.49
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de NA NA NA
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién

Meta: 50%
Promedio de egreso con NA NA NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios NA NA NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio 100
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100
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b) Del mismo periodo

Matricula

NA

NA

34

Porcentaje de aprobaciéon
Estudiantes Aprobados

. X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

NA

NA

75%

Porcentaje
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

NA

NA

100%

Promedio cuatrimestral de
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

NA

NA

NA

NA

8.49

NA

Promedio de egreso con
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

NA

NA

NA

Porcentaje de Testimonios
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

X100

NA

NA

NA
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2.3.2. Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

Promedios cuatrimestrales
por grupo
Sumatoria 10

de las calificaciones 1 20 A |8.48
por asignatura y por grupo A | 823 A | 8.26 30
A ]850

Numero de asignaturas.
Meta:7.5
Control de planes NA 85.71% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA NA NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Nudmero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100

b) Del mismo periodo

Promedios cuatrimestrales NA NA
por grupo
Sumatoria 10
de !as calificaciones A | 8.48
por asignatura y por grupo 30
A | 850
Numero de asignaturas.
Meta:7.5
Control de planes NA NA 100%

y programas de estudio
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Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA NA NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100

NOTA: EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES SE CONTEMPLAN LOS TRES PE:
ENERGIAS RENOVABLES, ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA INDUSTRIAL Y
MECATRONICA.

2.4. Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |
Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo
requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.26 4.5 4.4

2.5. Evaluacion del desempeno del personal académico

Esta evaluacion se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participa

estudiantes y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempeno de los
profesores de acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1
al 5, el puntaje minimo requerido es de 3.5.
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4.1

4.3

4

5

| Evaluacién del director |

Enero — Abril 2010

Mayo — Agosto 2010

Sept. — Dic. 2010

4.4 4.3 4.3

2.6. Atencion a las recomendaciones de CACEI, A.C.

Recomendaciones no concluidas

0,

No. Recomendacion [CIEESICACEIl Acciones atencion a\foagie Observaciones
En los dos ultimos
afos se han
atendido solicitudes
de servicios
tecnoldgicos que no
han pasado por el

Se establecieron los procedimiento
.. servicios tecnolégicos que correspondiente ya
Incorporar actividades .
! puede ofertar el programa que se atienden
relacionadas con . - e
- educativo de mecatronica o, |como practicas de
1 |procesos de servicios X o 50%
en funcion de las campo para los
y desarrollo ) )
o competencias del estudiantes
tecnoldgico. S
personal y el (principalmente el
equipamiento disponible rediseno de
instalaciones
eléctricas en
delegaciones
municipales y
instituciones de
educacion)
Mejorar el programa El programa de formacién, En el ultimo afio las
de formacion, capacitaciéon y capacitaciones han
6 [capacitacion y X actualizacién se ha estado orientadas a
actualizacion del establecido en funcion de las nuevas
personal académico. las necesidades de necesidades
: capacidades y o, (docentes para el
Ir;g?:;g/gsa dlg?iem o competencias docentes S plan de estudios
gom leto para uep para el desarrollo de las EBC
7 realigen egtudigs de X asignaturas del nuevo
ostarado en el corto plan de estudios EBC Ing. Roman Bravo,
plazg Se cuenta actualmente Ing. Rufino Demillén,
p ) con cinco PTC, tres de Ing. José Aguirre
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ellos cuentan a la fecha
con estudios de posgrado,
los dos restantes se
encuentran estudiando
una maestria, la
institucion apoya a uno de
ellos, el restante con sus
recursos.

estudian la maestria
en ciencias en
Energias
Renovables

El Ing. Huber Trejo
estudia la maestria
en Calidad de
sistemas
electronicos

Mejorar la calidad de
las tutorias.

Propiciar que los
alumnos intensifiquen
12 |las actividades de
estudio individual en
cada materia.

Cada grupo de TSU e Ing.
cuenta con un tutor
encargado del
seguimiento del
desempefo de los
integrantes del grupo.

A los grupos de nuevo
ingreso se les imparte el
taller extracurricular
“Métodos de Estudio”.

Se retroalimenta a los
estudiantes los resultados
académicos via tutorias.
Se fomentan actividades
de autoestudio e
investigacion a través de
las asignaturas del nuevo
plan de estudios

80%

70%

Se ha logrado
incrementar
satisfactoriamente la
eficiencia terminal,
que es uno de los
objetivos principales
de las tutorias.

Algunos tutores no
cuentan con las
competencias para
realizar esta
actividad

Se tienen
actualmente dos
tutores que realizan
esta actividad por
primera ocasion

Se ha logrado
incrementar la
eficiencia terminal,
los promedios de
aprovechamiento
con cohorte
generacional, y los
promedios
cuatrimestrales.
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La metodologia EBC
require diversificar
las herramientas
Incorporar en lo Se ha implementado la didacticas y de
posible el uso de Educacién Basada en evaluacion por parte
métodos didacticos Competencias en los 6 de los docentes.

diferentes a los programas de TSU e Ing
tradicionales. en Mecatrénica

para si implantancién
otal en cada uno de
los profesores.

Se colocaron extractores
de aire eléctricos, asi
como cortinas externas
para detener los rayos del

sol. X
época de calor.

Dichas actividades
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bolsa de trabajo que
permite la colocacion de
algunos de los egresados.
Analizar las razones .
bor las cuales los Para el caso de baja
deficiencia
alumnos abandonan el académica se
programa, y Se han identificado las generan cursos de
20 lemprender las causas de desercion de 80% reqularizacion
acciones correctivas los estudiantes. Er? otras caus-as no
que se encuentran en .
la competencia de la se tiene control total
nstitucion de las variables.
En el transcurso del
afno 2010 se
Fortalecer el programa Se ha desarrollado el desarrollaron tres
21 |de educacion material de tres cursos de | 70%
. . . cursos de EC
continua. educacion continua
Todos ellos del
mismo instructor.
Elaborar un programa
destinado a obtener Para este rubro se tiene Se ha participado en
29 financiamientos programado Unicamente 65% diferentes programas|
A . . r 0 . . .
independientes de los los cursos de educacion de financiamientos
asignados por la continua. federales.
institucion.
Incrementar el nimero
de convenios de
colaboracion que
favorezca la .
| L Se han establecido Las empresas
interaccién de . .
convenios de participan
alumnos y egresados . .
: colaboracién con o, [activamente en los
23 |con los diferentes . 90% C
; empresas que permiten el talleres AST, Comité
sectores, asi como la . e
N desarrollo de los de Vinculacién y
participacion de los . . )
estudiantes y egresados pertinencia
empleadores en la
planeacion, desarrollo
y revision de planes
de estudio.

2.7. Avance del Plan de Vinculacion
No se recibid informacion de la Direccidn de Vinculacion

2.8. Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico del
Programa Educativo de Mecatronica

Proyecto Participantes Status
Investigacion
Desarrollo de la Electrificacion en el Valle del MC José Eduardo
Mezquital Flores Ortega Concluida

Consistio en la investigacion del proceso que se
llevo a cabo para electrificar a los municipios que
conforman el Valle del Mezquital

Ing. Roman Bravo
Cadena
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Prototipo Ing. José Aguirre
Mano hidraulica Reyes . £
Consistente en el control de las cinco falanges de Ing. H_uber Tre_Jo I’_eal  proceso
una mano mediante un sistema hidraulico Ing. Ricardo Simén
Rangel
Prototipo
Incubadora Automatizada Ing. José Aguirre
Consiste en un proceso de calentamiento de Reyes
huevos incubados a los cuales se les controla la  |Ing. Huber Trejo Leal
temperatura y humedad, mediante un control del |Ing. Ricardo Simoén En proceso
movimiento de los contenedores en determinados |[Rangel
periodos del tiempo en funcion del origen del Ing. Raymundo Torres
huevo. Montero
Ing. José Aguirre
Prototipo Reyes
\Vehiculo Sequidor de laser Ing. Ricardo Simoén
Prototipo movil el cual cuenta con un sensor de  [Rangel En proceso
laser que al detectar un rayo incidiendo origina un (Ing. Raymundo Torres
movimiento lineal del vehiculo Montero
Ing. Huber Trejo Leal

Programa Educativo de Energias Renovables

orientacion al sur),

* tubos internos para calentar el agua mediante la
energia solar, cuales son:
a) tubo de entrada del agua de la llave por la parte

Ing. José Aguirre
Reyes

Dr. Udo Theilen
Ing. Israel L6pez

Proyecto Participantes Status
Calentador Solar
Esta compuesto de
* una caja metalica (planchas de fierro) con aislamiento
térmico interno para evitar perdidas térmicas,
* patas debajo de la caja para mantener la inclinacion
adecuada para captar el maximo de la energia solar
en el transcurso de afio (in Ixmiquilpan la inclinacion
debe ser de 20 grados aproximadamente con
MC Sixto Sael
Serrano Lopez Concluido




i

Universidad Tecnolégica

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

INFORME

del Valle del Mezquital REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Organismo Priblico Descentralzado del Gobiermo del Estado de Hidalgo

abajo,
b) tubos de ascenso, y
c) tubo de salida del agua caliente por la parte
arriba.
Todos los tubos son hechos de cobre con una capa
delgada de pintura negra para aumentar la absorcién
de la energia solar.

» un reflector debajo de la tuberia interna para calentar
la mismas de todos los lados,

* unvidrio en la parte arriba que sierre la cajay
mantiene la radiacion infrarroja dentro de la caja asi
aumentando la energia solar captada por la tuberia.

* la conexion de la tuberia interna en la cual se calienta
el agua con el tanque del almacenamiento de agua
caliente (mangueras comerciales),

* el tanque del almacenamiento del agua caliente. es
un tanque de plastico comercial de 50 litros con
aislamiento térmico interna para mantener la
temperatura en la noche,

» el tubo de salida del agua caliente, que sale de la
parte arriba del tanque de almacenamiento de agua
caliente.

Planta de Biogas

La planta de biogas construido por la seccién de las
energias renovables es una planta del tipo "batch", es
decir es un tanque que se llenen con estiércol de las
vacas, lo sierren por algunos 40 dias en las cuales la
fermentacion anaerdbica de materia organica produce un
gas metano que se llama biogas.

El biogas se puede usar para cocinar, para calentar agua,

para hacer luz a y X
través de lamparas EE‘/ < _f
Ay ™

especiales, 6 en
caso que hay una
produccion grande, |
para producir
energia eléctrica.

MC Sixto Sael
Serrano Lopez

La planta de
biogas tipo "batch"
presentado por la
universidad fue
construido con un
barril comercial de plastico de 50 litros, a lo cual se
pusieron una salida del gas y una valvula de seguridad.
Este sistema es muy apta para ser demostrada en ferias 6
cualquier otras oportunidades para presentar la tecnologia
de biogas a los rancheros. Hay que llenarla unos 20 dias
antes del evento y la planta sigue produciendo biogas
todas las dias. Se puede hacer visible la produccién de
gas a través de un quemador de Bunsen.

Por el tamafio es una planta demostrativa. La produccién
de biogas no alcanzara para alimentar una cocina.

Dr. Udo Theilen
Ing. Israel Lopez

Concluido
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La tecnologia de
biogas podria ser una
tecnologia muy valiosa
en el estado de
Hidalgo. Hay muchos
rancheros que cuenten
con gran cantidades de
vacas lecheras. Con el
estiércol de 500 vacas
lecheras por ejemplo 3
se puede producir 1.000 kWh/dia 6 380.000 kWh/ano de
energia eléctrica y la misma cantidad de energia térmica.
El tamafio de una planta de biogas para la fermentacion
anaeroblca el estiércol de 500 vacas lecheras es de 280
m?®. En Alemania ya hay mas de 10.000 plantas de blogas
instaladas, que tienen un volumen entre 1.000 y 5.000 m?
Son plantas enormes que producen 8.700 GWh
anualmente, que equivale a la produccion energético de 2
plantas nucleares.

/Aerogeneradores

La seccion de las energias renovables en la Universidad
Tecnoldgica del Valle de Mezquital construyo un prototipo
de un aerogenerador del tipo "Savonius".

El soporte de la construccién que se hicieron en la
universidad es de la acero de construccion. El rotor esta
hecho de laminas de plastico que se fichan a un soporte
en la mitad del rotor. El diametro del rotor es de 0.79
metros y la altura de 2.0 metros.

Para transformar la energia edlica a energia eléctrica hay
que instalar un alternador de automoviles y una
transmision entre la eje del rotor y la eje del alternador
con correa. Esto es la solucion mas econdémica, tomando
en cuenta que el rendimiento de los alternadores de
automaviles no son tan buenas.

'Tomando en cuenta todas las perdidas del sistema, del
rotor, de la transmision y del alternador, la potencia del
sistema es de 250 W aproximadamente con un viento de
10 metros por segundo (= 36 kildbmetros por hora), lo que
alcanza para carga una bateria de automéviles con una
capacidad de 200 Ah completamente en 10 a 12 horas.
La bateria de 200 Ah puede alimentar 4 lamparas de 40
W a 12V, con 2 dias de autonomia, es decir para 2 dias
sin viento alguno.

MC Sixto Sael
Serrano Lopez
Ing. José Aguirre
Reyes

Dr. Udo Theilen
Ing. Israel Lopez

Concluido

2.9. Actividades del programa de Valores, Sustentabilidad, Emprendedores,
Estadias Relevantes, Visitas Industriales, fomento a la cultura hiahnu.
No se recibié informacion de la direccion de vinculacion
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3. Programa Educativo: TSU en Mecanica
3.1Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 110 106 130

Porcentaje de aprobacién 73.78% 54.16% 63.48%

Estudiantes

Aprobados X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

Porcentaje 100% 100% 100%

de regularizacion

Regularizados X100

Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.09 8.06 7.88
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0
Porcentaje de NA 54.41% NA

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%
Promedio de egreso con NA 8.08 NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios NA 81% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100

100
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b) Del mismo periodo

Matricula

114

122

130

Porcentaje de aprobaciéon
Estudiantes Aprobados
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%

X100

80.78%

70.27%

63.48%

Porcentaje
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

88.89%

100%

100%

Promedio cuatrimestral de
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

8.12

NA

8.02

NA

7.88

NA

Promedio de egreso con
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

NA

NA

NA

Porcentaje de Testimonios
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100

NA

Meta: 75%

NA

NA
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3.2 Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

Promedios cuatrimestrales
por grupo
Sumatoria

de las calificaciones
por asignatura y por grupo

2° 3° 1°
8.63 8.70
7.91 7.91
8.28 7.93

7.17
7.91
8.33

O|m| >

Numero de asignaturas. 7.66 7.86 7.70
Meta:7.5 7.76 7.64 8.20

Control de planes 100% 100% 100%

y programas de estudio

Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

o|>|%2|0|m|>

o|>|2|0|w|>
w|> |8

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 95% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Nudmero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100

b) Del mismo periodo

Promedios cuatrimestrales
por grupo 10 1° 1°
Sumatoria Al 798 A | 8.40 A | 717
de las calificaciones B | 8.06 B | 8.00 B 7.91
. S C | 8.16 C | 833
por asignatura y por grupo 4 2 2
, _ S22 A [ 7.70 A [ 7.70
Numero de asignaturas. : B | 7.80 B 820
Meta:7.5
Control de planes 100% 99.96% 100%
y programas de estudio
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Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%

Control y seguimiento
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de
estudiantes en estadia.

Meta 100%

X100

NA

NA

3.3. Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |

Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo

requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010

Sept. - Dic. 2010

4.6

4.5

4.6

3.4. Evaluacion del desempeiio del personal académico
Esta evaluacion se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participan estudiantes

y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempenfio de los profesores de
acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje

minimo requerido es de 3.5.

Evaluacion de estudiantes |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010

Sept. — Dic. 2010

4.4

4.4

4.6
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Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.3 4.5 4.1
3.5Atencion a las recomendaciones de CACEI, A.C.
o
No.| Recomendaciéon |CIEESICACEI Acciones atenciéon a\foagse Observaciones
1 Fomentar la creacion de X Cuerpo Académico en 100
academias. formacion
Mejorar la comunicacion Reuniones con
2 |de las autoridades con X 100
alumnos y profesores
alumnos y profesores.
Difundir el reglamento de
los profesores, en
3 [especial lorelacionado | X RIPPPA (Intranet) 100
con la promocioén y
permanencia de la planta
docente.
Crear un programa de
estimulos al desempefio Programa de Estimulos
4 lacadémico para los X al Desempefio 100
profesores de tiempo IAcadémico
completo y asignatura.
Incentivar a los
profesores de tiempo
5 [completo para que X CDAYCE 100
realicen estudios de
posgrado en el corto
plazo.
Reestructurar el tiempo P-CA-01
de dedicacion de los /Asignacion
6 |profesores a las distintas X cuatrimestral de 100
actividades que demanda Actividades
la docencia. IAcadémicas
7 Mejo’rar la calidad de las X Capacitacion a Tutores | 100
tutorias
Establecer comunicacion
8 permanente con el medio Reuniones con Padres
familiar de los X de Familia 100
estudiantes hasta egreso.
Propiciar que los
alumnos intensifiquen las Tutorias (1°. a 5°. Ctm)
10 |actividades de estudio X IAsesorias: Presencial y| 100
individual en cada \Virtual
materia.
Elaborar un programa de Equipamiento y
11 jactualizacién y mejorade| X Programa de 100

los laboratorios, en el que

Mantenimiento 2008
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se establezcan
prioridades de ejecucién
de las acciones.

Mejorar las condiciones

\Ventanales y

14 de ventilacion de las . 100
mosquiteros
aulas.
. Participacion de
Incrementar las acciones
e Programa de profesores en el
de difusion de los . iy - ;
15 Proaramas Educativos vinculacion 100 |[Organo Informativo
9 ’ Ene-May-08 y Promocion /
Difusién del P.E.
/Actualizacion de
Fortalecer el programa catalogo de cursos
16 - . g 100
de educacioén continua. 2010 y servicios
tecnolégicos
Elaborar un programa
destinado a obtener
17 fmanmamlentos PIF] 100
independientes de los
asignados por la
institucion.
Retroalimentacion al
Fortalecer el programa . . .
L area de vinculacién con
18 |de seguimiento de ; o 100
la informacién
egresados. .
requerida
Analizar las razones por
las cuales los alumnos
abandonan el programa,
19 VY emprender las acciones Programa de Mejora 100
correctivas que se Continua
encuentran en la
competencia de la
institucion.
Caracteristicas de los
laboratorios
Publicar en lugares
visibles de cada uno de
los laboratorios, el
reglamento respectivo,
recargar aquellos Publicado en los
21 lextinguidores cuya lugares idoneos 100
vigencia ha caducado y (Talleres y Laboratorio)
pintar con los colores
reglamentarios las lineas
de alimentacion de los
laboratorios y talleres que
estan a cargo del
Programa.
Eficiencia Terminal .
Poner en operacion ng!’ama de Mejora
23 Continua; PAAE; 100

mecanismos que logren

incrementar la Eficiencia

Tutorias/Asesorias
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del Vall | Me.

Organisy

[Terminal del Programa.

Cuerpo Académico en
Formacion

Cuerpos Colegiados
Incluir en las actas de las
sesiones de los cuerpos
colegiados, los acuerdos X
que éstos tomen y
establecer un mecanismo
para darles seguimiento.

24 100
Comité Técnico para
Disefio Curricular TSU

en EBC.

1. Recomendaciones pendientes por concluir el 100%

H o
No. |Recomendaciones|CIEES|CACEI Acc|0|_1’es et Observaciones
atencion avance
IAdecuar los planes
9 de estudios de los Cada Trienio 80 En Pro_cesc_),de
Programas actualizacion.
Educativos.
E_nr!quecel.' ol acervo Requisitado
bibliotecario y mejorar|
12 s constante de 90
las condiciones de la biblioarafia
biblioteca. 9
Actugllzar el equipo Actualizacion de
de computo y el
software y/o
13 |software para los i 70
reposicion de
Programas e qUino
Educativos. quip
Evaluacion
Incorporar pares
o0 [cadeémicos en la X [Pendiente CDAYCE
evaluacion del
desempefio de los
profesores.
/Acervo Bibliografico
Gestionar que la
institucion actualice el
acervo bibliografico o
. Actualizacién y
requerido en el plan Adauisicion d
de estudios del quisicion de
22 P X Jacuerdo con el 90
rograma y que
. . presupue sto
adquiera los titulos . :
disponible
faltantes para
completar lo senalado
en las bibliografias de
dicho plan.
\Vinculacién Servicios
Disefiar y poner en Tecnologicos
operacion estrategias
o5 [para incrementar ell X 95
numero de convenios P q
del Programa con el 8urs%o rogesos ?
sector productivo y de Cﬁ&ﬂzﬁHo’ ene
Servicios. :
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Nota: En caso de que existan recomendaciones transversales para CIEES y CACEIl se
deberan conjuntar en una sola, indicando que es de ambas.

|. RECOMENDACIONES RELATIVAS A REQUISITOS MiNIMOS

LABORATORIOS MINIMOS

No.

Recomendaciones

CACEI

Acciones
atencion

Observaciones

6.2

Incrementar y
actualizar el equipo
del Taller Automotriz.

-Adquisicién de
escaner automotriz
LAUNCH para fuel
injetion.

-Disefio y
fabricacion de:

a) Picadora de
zacate.

b) Desvaradora de
maiz y sorgo

c) Moto-rastrillo

d) Segadora de
alfalfa.

Recomendaciones recibidas el 30 de
abril de 2010.

EF

ICIENCIA TERMINAL

10.1

Implementar
mecanismos para
incrementar la
Eficiencia Terminal.

-Seguimiento
estrecho a tutorias
y asesorias (ver
minutas de
reuniones
académicas).
-Incremento de
becas.

-PAAE 2011
-Curso remedial a
estudiantes de
nuevo ingreso.
-Cursos de
formacion y
desarrollo humano
(area
sicopedagdgica).

Recomendaciones recibidas el 30 de
abril de 2010.

Il.- RECOMENDACIONES RELATIVAS A REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

REPROBACION
No. | Recomendaciones CACEI | Acciones atencion Observaciones
5.5 | Tomar medidas eficientes X -Seguimiento estrecho a | Recomendaciones
para abatir los indices de tutorias y asesorias (ver | recibidas el 30 de abril
reprobacion. minutas de reuniones de 2010.

académicas).

-PAAE 2011

-Incremento de becas.

-Curso remedial a
estudiantes de nuevo
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ingreso.

-Cursos de formacion y
desarrollo humano (area
sicopedagdgica).

3.6. Avance del Plan de Vinculacion
No se recibioé informacion de la direccion de vinculacion

3.7. Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico

No. Actividades Resultado Responsable Ec.echa
ierre
En la Universidad
IPart|C|paC|on en el diseno de Tecnologlca_ dela Ing. Alejandro 6/01/2011
1 [os planes y programas Huasteca Hldalggense, Mariscal
Educativos TSU basado en |en la Cd. de Huejutla de
competencias. Reyes, Hidalgo del 20
al 24 de Sep-2010.
-Generador
Hidroeléctrico.

'Terminada memoria de
calculo y 85% de
Avance en la
Manufactura de
Prototipo.

- Generador Edlico.
Proyectos desarrollados en [75% de Avance de

el Periodo: Sep_Dic_ 2010, [memoria de calculo y

en la Materia de Disefio 95% de Avance en la
2 Manufactura de

Mecanico, en Ingria P ;

. rototipo.
.Metalmecanica. _Colector de Gas
Metano.

Terminada memoria de
calculo y prototipo
-Destilador de
Bioetanol.

95% de Avance de
memoria de calculo y
prototipo terminado

Ing. Victor E. Silva R. 6/01/2011

-Dispositivo para

ensamble y
Proyectos desarrollados en desensamble de

el Periodo: Sep_Dic_ 2010, . f

. llantas semi-solidas .
en las Materias de ara montacaraas Ing. Alejandro
3 |Metodologia de la ?erminada men?orié de Mariscal
Investigacion y Ciencia de los calculo v 75% de Navarro
Materiales, en Ingria. y o7

) Avance en la
Metalmecanica.
Manufactura de

Prototipo.

6/01/2011
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- Esparcidora de
Estiércol.

Terminada memoria de
calculo y 70% de
Avance en la
Manufactura de
Prototipo.

-Molino de Granos
Terminada memoria de
calculo y 70% de
Avance en la
Manufactura de
Prototipo

-Dispositivo para el
Montaje y Desmontaje
de Transmisiones.
Terminada memoria de
calculo y 70% de
Avance en la
Manufactura del
Prototipo.

Proyectos desarrollados en
la 12 @ Jornada Académica
de Mecanica y Ingria.Metal-

Grupo 1 “C” TSU

-Compactadora de
concreto.

-Grua de Torre Fija.
-Sistema Neumatico
-Principios del Gato
Hidraulico.

-Principios Basicos del
Motor Eléctrico.

Ing. Alejandro

mecanica. . 6/01/2011
“La Innovacion y el Desarrollo ~Compactadora de I\N/I:\T:frzl
Tecnolégico Sustentable” | CONCreto. _
en el Periodo: Sep_Dic Ingria.Metalmecanica
2010,
= (Portatil) Cortadora de
Lona.
- Dispositivo para
ensamble y
desensamble de
baterias para
montacargas eléctricos
Proyectos desarrollados en 4° “A” TSU
la 12 2 Jornada Académica
de Mecanica y Ingria.Metal- 'ggg:gg:: 3“: If::r.aje Ing. Jaime Beristain
mecanica. - . .
“La Innovacién y el Desarrollo R./ Ing.Julio Martin 6/01/2011
Bernaldez

Tecnoldgico Sustentable”
en el Periodo: Sep_Dic_
2010.

4° “B” TSU

- Trituradora de Vidrio

- Exprimidor de Citricos
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-Trituradora de Pet.

Proyectos desarrollados en
la 12 @ Jornada Académica [10° Cuatrimestre
de Mecanica y Ingria.Metal- [Ingria.

mecanica. -Molde de compresion 6/01/2011
6 [‘La Innovacién y el Desarrollojpara Yogurt. Ing. Victor E. Silva R

Tecnolégico Sustentable”

en el Periodo: Sep_Dic - Molde de inyeccion

2010. para Plastico.

Documentacion de las

o Ing. Alejandro 6/01/2011
actividades desarrolladas . 9. Al€)
o \Vigente Mariscal
7 |para el reconocimiento del
Navarro.

perfil deseable y apoyo 2010 Ing. Victor E. Silva R

(PROMEP).
Ing. Alejandro
Capacitacion Técnica Vigente Mariscal Ing. Jaime 6/01/2011
8 |docente de los integrantes 9 Beristain R.
del C.A Ing. Victor E. Silva R.

Participacion en el 1er. Ing. Alejandro

Teatro Gota de Plata en

9 Slmp9§|um regl_o.nalis'obre la Cd. de Pachuca, Marlscgl Ing. Jaime 6/01/2011

nutricion, rehabilitacion y Hao Beristain R.

actividad fisica. g0 Ing. Victor E. Silva R.

Participacion de profesores

en el consejo técnico del
10 [EGETSU-CENEVAL enel  |CCCTSU-CENEVAL 0 jaime Beristain R | /0172011

- L. Mexico,D.F

area electromecanica,

industrial y textil

Participacion en Foros

Virtuales y Presenciales de [Salén Esmeralda en . L 6/01/2011
11 . S - Ing. Jaime Beristain R

deliberacion ciudadana en la (Ixmiquilpan,Hgo.

region de Ixmiquilpan,Hgo.

Participacion en el Primer

Congreso Internacional

Dialogos del Bicentenario Ing. Alejandro

“Una reflexién entorno a: Hotel Holiday Inn Mariscal 6/01/2011
12 - !

La educacion, los valores, la [Pachuca, Hidalgo Navarro.

ciencia/Tecnologia y los

Préceres en México y

América Latina”

- Educacion Continua
Participacion en la Mesas de |para la Internalizacion. |Ing. Alejandro
: ) o . . : 6/01/2011

13 trabajo para la Reingenieria |- Estadias. Mariscal Ing. Jaime

de Procesos del Sistema de [ Programacion Beristain R.

Gestion de Calidad. cuatrimestral Ing. Victor E. Silva R.
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14

Participacion en el Proyecto
Multidisciplinario con el P.E
IAdministracion y Evaluacion
de Proyectos, con el Proyecto
“Manufactura” de Silla de
ruedas a bajo costo”. La
investigacion ha sido
solicitada por la Asociacion
de Discapacitados AC,
mismo que sera atendido a
través de ambos Programas

Educativos.

Proyecto
Multidisciplinario
“Manufactura" de Silla
ruedas a bajo costo”.

Ing. Alejandro
Mariscal

Navarro.

Ing. Victor E. Silva R

6/01/2011

3.8 Resultados de las actividades de sustentabilidad, emprendedores e

interculturalidad
No se recibidé informacion de la direccion de vinculacion
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4. Programa Educativo: TSU en Tecnologia de Alimentos

4.1. Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 88 85 142

Porcentaje de aprobacion 83.72% 77.27% 82.58%
Estudiantes
Aprobados X100

Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 100% 100% 100%
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.38 8.01 8.10

aprovechamiento general

Sumatoria de los promedios

de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0 -
Porcentaje de NA 50.85% NA

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%
Promedio de egreso con NA 8.40 NA
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con

cohorte generacional.
Meta: 8.0

Porcentaje de Testimonios NA 50% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes X100
que Presentaron EGETSU

X100
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b) Del mismo periodo

Matricula

114

102

142

Porcentaje de aprobaciéon
Estudiantes Aprobados
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%

X100

89.13

98.87

82.58

Porcentaje
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

100%

100%

100%

Promedio cuatrimestral de
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

8.24

NA

8.39

NA

8.10

NA

Promedio de egreso con
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

NA

NA

NA

Porcentaje de Testimonios
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100

NA

Meta: 75%

NA

NA
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4.2 Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

Promedios cuatrimestrales
por grupo 20 3° 1°
Sumatoria 8.40 A 7.97

de las calificaciones 8.59 B 8.23
por asignatura y por grupo 8.37 C 8.24
60 40
Numero de asignaturas. 8.27 A 8.61 8.60
Meta:7.5 8.32 B 8.59 8.23
Control de planes 100% 96.23% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

7.65
7.92
8.42

Ol >

o >|2| 0| w| >
w| >

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 97% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Nudmero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100

b) Del mismo periodo

Promedios cuatrimestrales 1° 10
10
por 9"“90 A | 8.36 A | 854 A 7.65
Sumatoria B |7.92 B 8.45 B | 792
d I |-f- . - B
e -as calificaciones Co 8.14 C 1805 C 8.42
por asignatura y por grupo 4 2° 2
A | 8.63
] _ A | 8.30 A 8.60
Numero de asignaturas. B | 855 '
B | 8.68 B 823
Meta:7.5 C 771 :
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Control de planes 100% 100% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos

Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento 100% NA NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de
estudiantes en estadia.
Meta 100%

X100

4.3 Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |
Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo
requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.5 4.8 4.6

4.4. Evaluacién del desempeiio del personal académico

Esta evaluacién se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participan estudiantes
y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempefo de los profesores de
acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje
minimo requerido es de 3.5.

Evaluacion de estudiantes \

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 Sept. — Dic. 2010
4.5 4.4 4.6
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Mayo — Agosto 2010

Sept. — Dic. 2010

4.8 4.8 4.8
4.5 Atencion a las recomendaciones de COMEAA, A.C.
.. . ‘. % de .
No., Recomendacion [CIEESCOMEAA| Acciones atenciéon avanceObservacwnes
v .
1. _Completg’r la El Area correspondiente e
informacion de los En Proceso.
. esta  desarrollando el
expedientes de los ; : o Falta la
i . sistema de informacion del . .,
profesores; aplicar un . informacién  en
- personal académico.
formato  Unico  para una base de
concentrar la| El documento de curriculo datos que|
informacioén se encuentra actualizado. maneje la
correspondiente, y| Oficialmente estos informacién  en
sistematizar dichal documentos los resguarda archivos
informacién en una base el  Departamento  de electronicos que
de datos. Recursos Humanos. esta
No hay avance de la base desarrollando el
Y area de sistemas
del desarrollo de la base . o
con la Direccion
de datos de de Iq
) - de Desarrollo
informacion de los -
Académico.
profesores.
2. |Elaborar la v En relacion al Programa Concluido
normatividad, de Estimulos al
procedimientos V| desempefio docente se
programa sobre elaboraron los
estimulos econdmicos, lineamientos del
promocion,  sabaticos, Programa de estimulos
ponderados de al desempefio docente
recategorizacion  para donde se publico
alcanzar los estimulos, y| convocatoria en dos
divulgarlos a toda la periodos: 2006 donde se
comunidad docente del beneficiaron 4 profesores|
programa. y 2007 donde se
beneficiaron 6 profesores|
del PE de tecnologia de
Alimentos.
Con respecto a |Ia
promocion  participaron
en elproceso tres PTC
del programa educativo Y|
alcanzaron la categorial
de titular “A”.
3. |Elaborar un marco de v Esta en proceso la 90 |En proceso.
referencia, politicas, elaboracién una
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lineas y normas propuesta de

operativas para la Reglamento de

investigacion que se Investigacion.

realiza en el programa. Con la implantacion de la

Célula de Gestion e
Innovacion Tecnoldgica
se esta incluyendo su
normatividad para su
operacion y a su vez se
esta relacionando con la
investigacion que se esta
desarrollando en la
UTVM. Se creo Ia
subdireccion de
Investigacion y desarrollo
tecnologico con quien se
esta elaborando el
procedimiento de
investigacion que se
incorpora al sistema de
gestion de la calidad de

la institucion.

Continuar la mejora de v Se reparé: la caldera del 85 |En proceso.

los laboratorios y paro: El proceso de
taller de frutas, balanzas .

talleres. : mejora de los
granatarias, autoclaves. .

laboratorios Vi

Se identificaron los talleres del PE es
extinguidores con circulo permanente.

rojo.

Se renovd pintura de
tuberias y lineas de
trabajo.

Se realizaron diagnostico
de fallas del cuter y horno
para carnes.

Revision de las tomas de
corriente.

Se implantd el Programa
de las 5’s.

Se completd la instalacion
del Laboratorio de
Quimica. Se realizd Iq
puesta en marcha del
analizador de carbono y la
microbalanza del mismo
equipo.

Se instal6 regadera en
taller de quimica dos.
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Falta la adquisicion
puesta en marcha de I
caldera para el taller de
frutas y hortalizas.

5. [Terminar el proyecto de v
la Biblioteca.

Se completé el Concluida.
detector, Continuamente
multimedia, sala estan

6. [Evaluar el efecto de la
mision, vision y cddigo
de ética sobre los
quehaceres del
programa educativo |
de la institucion.

Internet y se completaron Vi
los espacios de sala de

consulta. titulos|
incrementaron

suscripciones

hemerogréficas.

Como parte de

actividades de

responsabilidad de
direccion en cuanto a
cerciorarse del efecto de
la mision, vision y politica
de la Institucion, se
evallua a todo el personal
sobre el conocimiento de
estos conceptos y su
aplicacion en las
actividades

desempefiadas.
Se realizé un estudio que
presenta los resultados|
del impacto que tiene la
mision y vision en las
actividades del programa
educativo y de Ia
Institucion.

7. |Se debe considerar la
opinién directa de los
involucrados en cuanto
al clima organizacional.

Se realizd una encuesta
en linea sobre el clima
laboral, al 100% de los|
empleados

Aplicar la misma
estrategia que aplicaron
para observar el clima
laboral para su medicién
y retroalimentacion en la
mejora continua  del
programa.

Se publico el informe de| 90 |[En Proceso.
los resultados de la
encuesta de clima

laboral.
Estd en proceso la
retroalimentacion de

recomendaciones con
base a esos resultados
que repercutan en la
mejora continua  del
programa educativo.

9. EI plan de mejora
continua debe ser
enriquecido con algunos
elementos del PIDE y se|

Se estd elaborando el 90 |En Proceso.
documento considerando|
los lineamientos de
lorganismos externos.
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le debe integrar las
estrategias del
programas externos del
sistema de calidad
(CIEES, PIFI, PROMEP,
COMEAA, etc.) y tomar
en cuenta los criterios |
resultados de la
aplicacion de los
esquemas anteriores en
el plan de mejora vy
armonizarlo con el
PIDE.

10.

Elaborar un documento
que presente los|
diferentes contextos que|
se tomaron en cuenta

v Se compild la
documentacion
correspondiente.

para la creacién del
programa de TSU en
Tecnologia de
Alimentos.
11. |Presentar el documento 4 El documento lo elaboro
completo de la la Comision Nacional

fundamentacién de la
propuesta del programa
de TSU en Tecnologia
de Alimentos.

/Académica y de
\Vinculacion..

12.

Elaborar el acta
correspondiente de
aprobacion del modelo
educativo y plan de
estudios.

v Se compil6 el documento
correspondiente.

13.

Mantener en forma
peridédica las reuniones
académicas, a fin de
retroalimentar
constantemente el perfil
de egreso.

4 Se realiza continuamente

14.

Tomar en cuenta la
opinién de los alumnos
% egresados para
determinar estudios de
pertinencia del
programa en la préxima
actualizacion.

4 En la segunda reunion

del comité de pertinencia
del PE se incluyé Ila
participacion de
egresados.

15.

Realizar estudios de
mercado de trabajo local
y regional para
confirmar la pertinencia
del programa y las
actualizaciones del

programa educativo.

La direccion de
\Vinculacion lo esta
elaborando y el director
del programa educativo.

90

Concluida.

En proceso.

Concluida.

Concluida.

Concluida.

En Proceso.




.x gt% xl
'774//4
Universidad Tecnolégica

del Valle del Mezquital

Organismo Priblico Descentralzado del Gobiermo del Estado de Hidalgo

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

INFORME
REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

16.

Utilizar los resultados
del examen de
admision, para

fortalecer el desempefio
académico de los
alumnos desde su
ingreso.

v

Se compilaron las Concluida.
minutas de las reuniones
académicas donde se
analizan los resultados|
del examen de admision
y su influencia en el

desempeno académico.

17.

Continuar con los
esfuerzos de retencion
de alumnos y buscar|
acciones que permitan
incrementar los indices
de titulacion, como el
aumento de opciones
para tal fin.

Se implanté el programa Concluida.
de tutorias orientado a
reducir el indice de
desercién. También se
dio seguimiento a los|
asesores de estadias y
estos a sus alumnos
para evitar el abandono

de la empresa.

18.

Reducir el rezago vy
desercién estudiantil, a
través del programa de
tutorias y  asesoria
académica.

Concluida.
Se ha reducido el indice
de desercion de 50 a
5%.

19.

Generar acciones que
permiten aumentar la
eficiencia Terminal, en
los tiempos establecidos
por el plan de estudios.

; Concluida.
Se implementaron

acciones que han
aumentado la eficiencia
terminal.

20.

Estimular a los
estudiantes a llevar a
cabo movilidad e
intercambio académico,
considerando los
convenios con  que
cuenta la institucion o
generando otros con
instituciones a  nivel
nacional e internacional.

En el afo 2006, cinco| 85
alumnos participaron en
el concurso de movilidad

México-Francia, los En Proceso.
cuales entraron a un
programa de

preparacion. De estos|
alumnos, dos llegaron a
la final.

La alumna Miriam
Pascual Pascual realiz6
estudios para
perfeccionar el idioma
Francés en el Instituto
Cavilam. Lo anterior fue
debido a que la alumna
fue finalista del programa
de intercambio de

movilidad estudiantil
México-Francia. El tercer|
grupo de alumnas

presentd el examen del
EGETSU como parte de
la etapa eliminatoria del
Programa de movilidad
Estudiantil México-
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Francia. Se promovié el
programa intercultural de|
movilidad de Mexico-
E.E.U.U.-Canada donde
participo una alumna en
la linea de turismo

indigena.
21. [Incrementar los En la difusion se han| 80 [En Proceso.

esfuerzos de difusion empleado diversas|
del programa de estrategias, utilizando los|
educacion continua, medios electrénicos,
estableciendo comunicacion escrita,
facilidades para que los radiofénica y
egresados participen en recomendacion persona
las actividades de éste. a persona.

22. Elaborar cuestionarios
de consulta a los
egresados, productores,

empleadores e
instituciones, para
analizar las necesidades|
de cursos.

En los cursos de
educacién continua que
se aplica a los asistentes
dentro del cuestionario
de satisfaccion, se ha
incluido preguntas sobre
cursos preferidos.
El  departamento de
educacion continua
elabord un estudio donde
se aplic6 una encuesta
relativa a las|
preferencias del publico.

23. |Generar la organizacion
estudiantil, con un
programa de actividades
culturales, educativas vy
deportivas en
colaboracion con las
autoridades de la
institucion.

Se instal6 el Comité Concluido.
Estudiantil durante el
periodo mayo agosto.
Actualmente esta
trabajando con un

programa de trabajo

24. |Promover entre toda la
planta docente, el
acercamiento directo vy
constante con el sector|
productivo y empresarial

del entorno, para
enriquecer los procesos,
de ensefanza-

aprendizaje y, en forma
personal, la experiencia
profesional.

Es necesario dar

en

las
del

Los profesores durante
2007 realizaron
proyectos con empresas
dentro de la region de
influencia entre las que
destacan:
Propuesta para el

aprovechamiento del
lacto suero.
Propuesta de

elaboracion de dulces|
para Productos de
aguamiel San Andrés
Daboxtha, Lacteos Sn.
Francisco S.A de C.V.
Asistencia técnica a la

Este punto cubre
parcialmente con
las estadias, falta
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Union de Productores de
leche de Pueblo Nuevo.
Elaboracion
propuesta
reformulacion de
congelada de agua para
la empresa “RANIX S
de CV” de Zimapan.
En el programa de
trabajo para PTC se
considero el ofrecimiento
de asistencia técnica al
publico en general.
Se firmd convenio de
colaboracion con la
empresa PROAGIN para
desarrollar proyectos de
investigacion en
deshidratacion con

energia solar. Se
establecié enlace con la
empresa  Molino
Chiles y Harinas

Otomi S.C de R.L con la
cual se desarrollo un
nuevo producto. Se firmé

convenio

colaboracion con
empresa empacadora
Murgati donde se

establecieron proyectos
de interés para ambas
partes.

INFORME
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25. [Fomentar y estimular en 4 El Ing. Jonatan Zuhigal] 90 [En proceso.
todos los docentes, a la Morales obtuvo su
realizacion de estudios documento que avala el
de posgrado y cursos de| diploma de grado de
especializacion Master Universitario.
profesional. Actualmente el 80 % de
los PTC, cuentan con
estudios de Maestria.
Actualmente el Ing.
Jesus Cervantes
Miranda realiza estudios
de postgrado. .
26. [Elaborar un mecanismo 4 La Coordinacion del] 60 [En proceso.
integral de evaluacion Desarrollo  Académico,

de profesorado, sin
importar la categoria
contractual con que
cuenten.

esta disefando un
instrumento que utilice
parametros
cuantificables que valore
el desempefio docente.
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27. Contar con toda la v Se concentro la
documentacién documentacién solicitada
respectiva de todos los
profesores que
participan en el
programa educativo de
TSU en Tecnologia de
Alimentos.

28. |Llevar a cabo un v Se modifico el
seguimiento puntual de procedimiento de
todas las actividades de asignacion de carga de
superacion académica trabajo para da
de los profesores que seguimiento a las
apoyan al programa. actividades de

superacion  académica.
Se esta llevando el
formato para dicho fin.

29. [Contar con todos los v Se compild la
documentos probatorios informacion solicitada.
de lo establecido en los|
curriculums vitae de
todos los profesores que
participan en el
programa.

30. [Dar difusion de los 4 Se contacté a la
programas de empresa Murgati para
intercambio académico, que el Ing. Carlos
a fin de que este se Abraham Reynoso para
ponga en operacion. realizar estancia.

Se esta redisefando el
Programa de Intercambio
académico, acorde con
los objetivos de
consolidacion del Cuerpo
/Académico.

31. |Utilizar los resultados v Se utilizaron los
para tomar decisiones resultados de las|
para ofrecer programa actividades del plan de
de capacitacion trabajo académicas para
docente,  disciplinaria, orientar el Programa de
etc. capacitacion.

32. |Invitar a los sectores de v Se han realizado
la sociedad a que reuniones de intercambio,
participen en la bolsa de de intercambio de
trabajo y hacer estudios recursos humanos con
del mercado laboral. las empresas.

33. [Anexar la v Se compild la
documentacion informacion
existente de la
incubadora de
empresas y de la
efectividad de la bolsa

INFORME
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Concluida

Concluida.

Concluida.

50 |[En Proceso.

Concluida.

Concluida.

Esta accién
debe hacer
permanente.

S€|
S€|

Concluida
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de trabajo.

34. [Llevar un seguimiento
puntal de los|
reconocimientos que se
entregan a los alumnos
destacados.

v Se tiene la relacién y se
da seguimiento a los
alumnos destacados.

INFORME
REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Concluida.

35. |Llevar el registro de uso v Se ha atendido ell 70 |En proceso
de aulas y atender el mantenimiento de las
mantenimiento de las aulas. Se estan
mismas. elaborando los formatos
de registro de aulas.
36. [Contar con una puerta 4 Se analizdé la ubicacion| 30 |No atendida.

de emergencia de la puerta en los
funcional. laboratorios de quimica |

Y quimica Il.
37. [Cargar los extinguidores v Actualmente estan
en las diferentes areas cargados  todos los

que asi lo requieran.

extinguidores

38. |Actualizar la bibliografia
que no es actualizada.

v En noviembre de 2007
se envid la relacion de
bibliografia requerida por|
el programa educativo.

En el mes de abril de
2008, fueron entregados
a la biblioteca el 80%
del material bibliografico
requerido. En julio de
2008 se recibieron mas
publicaciones en el area
de Tecnologia de
alimentos. Y en 2009 y
2010 se solicito material
bibliografico  especifico
para el programa de
ingenieria en Procesos

bioalimentarios.

39. Los laboratorios de
computo deberan crear
sus propias estadisticas
de uso de equipo
registros de
mantenimiento.

v Existe un sistema de
informacion
computarizado que lleva
el control del uso del
equipo de computo, asi
como de sus
estadisticas.

40. |Actualizar el equipo de
computo del laboratorio
de informatica aplicada.

v Se  actualizaron los|
equipos de computo en
el laboratorio de
informatica aplicada.

41. Formalizar la operacion

4 Se formalizo lal

85

Concluida.

acuerdo
echa
caducidad.

Los extinguidores
se recargan de

a |la
de

En proceso

Concluida.

Concluida

Concluida




Universidad Tecnolégica
del Valle del Mezquital

Organismo Pibico Descentra

1m0 del Estado de Hidalgo

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

INFORME

REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

de las brigadas de
proteccion civil a través
de actas de reunion.

constitucién de actas de
las brigadas de
proteccion civil.

puntal de los cursos de
capacitacion que
efectuan los profesores|

del programa.

capacitacion Vi
actualizacion de personal
del Sistema de Gestion
de Calidad establece un

42. Realizar acuerdos de No se han establecidoj 70 |En proceso.
coordinacién con las convenios formales. Sin
instancias embargo organismos de
gubernamentales de emergencia (como
proteccion civil. bomberos) han impartido

capacitacion a las
brigadas.

Se recibi6 capacitacion
en los temas de: manejo
de residuos sélidos asi
como prevencion |
control de incendios.

Se elaboré un directorio
de los brigadistas.

43. Elaborar un marco de Se estda elaborando| 70 |En proceso.
referencia (estudios de dicho estudio.
diagnostico, propio del
programa de TSU en
Tecnologia de
Alimentos) que permitan
reorientar su desarrollo.

44. Reforzar la difusion de En la difusién de estos| 80. [En proceso.
los cursos de educacion cursos se han empleado Debe realizarse
continla para que todos diversas estrategias, de manera
los egresados tengan utilizando los medios continua.
informacion 'y puedan electronicos,
participar en ellos. comunicaciéon escrita,

radiofénica V|
recomendacién persona
a persona.

Se estan contactando
egresados para realizar
un diplomado.

45. |Incluir evidencias de Se recabaron lasj 100 |Concluida.
participacion de evidencias, derivadas de
egresados en la la segunda reunion del
reorientacion del comité de pertinencia.
programa educativo.

46. [Seguir con las Se han implementado] 100 (Concluida.
estrategias de retencion estrategias que han
y eficiencia terminal. logrado aumentar Ia

eficiencia terminal. Se
elaboré.
47. |Llevar un seguimiento El  procedimiento del 100 (Concluida




Universidad Tecnolégica
del Valle del Mezquital

Organismo Pibiico Des:

fo del Gobiemo del Estado de Hidalgo

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

INFORME

REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

programa de
capacitaciéon anual con
base a inventario de
habilidades, al cual se le
da seguimiento

48.

Fomentar la cultura de
participacion de los
profesores de tiempo
completo y asignatura a
presentar trabajos en
encuentros académicos.

Se ha disefiado la carga
horaria para favorecer
esta actividad.

La M.C Elia Trejo y M.C
Luis Salazar presentaran
un trabajo en el |l
Encuentro Nacional de
Tutorias. ElI  Cuerpo
IAcadémico de
Tecnologia de Alimentos,
asistio a la UT de
Suroeste de Guanajuato
para presentar avances

de trabajos de
investigacion sobre
industrializacion de
cactaceas.

Se han presentado
ponencias en el Se
participo en el VII
Encuentro Nacional de
Investigacion Educativa y
XIV Regional con las
ponencias “Experiencia
de la acreditacion del
Programa Educativo de
Tecnologia de Alimentos
de la Universidad
Tecnolégica de Valle del
Mezquital en relacion al
curriculo y la calidad
educativa”.

“Aprendizaje de las
Matematicas a través de
su vinculacion con las
ciencias: un estudio
cognitivo”.

“Problemas matematicos
contextualizados como
estrategia para una
instruccion basada en
competencias”.
Participacion en el
Congreso Internacional
de Inocuidad Alimentaria,
Andlisis de riesgos de
puntos criticos de control

(HACCP) en una

90

En proceso.
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industria  embotelladora
de agua purificada del
\Valle del Mezquital.

Se asistio al 1er
Encuentro Nacional de
Cuerpos Académicos, en
Iguala, Gro. Con las
ponencias: 1.
Caracterizacion del fruto
de Xoconostle con
potencial agroindustrial
2.Deshidratacion de
harina nixtamalizada
para tamales..

Se particip6 en el 1er
Simposium Regional
sobre Nutricion,
Rehabilitacion y
)Actividad Fisica con las
ponencias: 1.Efecto de
los Tratamientos de
Conservacion de
Alimentos en su Valor
Nutricional.

2.Valores Nutritivos de
los Alimentos del Valle
del Mezquital y su
Relacion con la Salud.

49. Divulgar mas los /Actualmente se tiene en| 60 |[En proceso.
trabajos elaborados la biblioteca virtual los
entre  profesores vy archivos electronicos de
alumnos, producto de las estadias para
las estadias. consulta de los alumnos.
Se han publicado
articulos en el 6rgano
informativo. En algunas
empresas se han
difundido los trabajos de
estadia.
50. [Incrementar los 90 |En proceso.

convenios formales de
tipo  tecnolégico con
empresas del entorno.

Actualmente se contacto
a la empresa San
Sebastian  Tenochtitlan
(Giro reposteria) y a la
empacadora Murgatti
(Giro elaboracion de
productos carnicos) para
firmar convenio de
colaboracion.

Se contact6 a la

empresa San Miguel de
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Proyectos Agropecuarios|
para realizar proyectos
continuos.

Se firmd convenio con la
empresa Empacadora
Murgati y esta en
proceso la firma de
convenio con la Unién de
productores de maguey
del valle de cardonal.

Se firmdé Convenio de
Colaboracion con la
empresa PROAGIN para
desarrollar proyectos de
deshidratacion solar.

Se firmo convenio con
Xidohai empresa
dedicada al cultivo de
olivo.

51.

Generar proyectos de
investigacion que
puedan ser apoyados
por CONACYT o alguna
otra  fundacion para
generar recursos para
incrementar la
infraestructura y
equipamiento de las
areas educativas.

/Actualmente se gestiono
recursos de COCYTEH
para apoyar proyecto de
investigacion en el
invernadero, como parte
de la célula de gestidn e
innovacion tecnoldgica.
Se establecié contacto
con el CA del Programa
Educativo de Procesos
/Agroindustriales de la
Universidad Tecnologica
del Suroeste del
Guanajuato, para formar
parte de la red
Xoconostle. Esta red
obtuvo  recursos de
CONACYT.

70

En proceso.

52.

Buscar acciones que
permitan acceder a la
publicacién de los|
resultados de los
proyectos de
investigacion en revistas
arbitradas.

El personal académico
tomo cursos de:

1. Redaccion de articulos|
cientificos.

2. Metodo cientifico.

3. Introduccién a la
estadistica con énfasis
en disefos
experimentales.

60

En proceso.

53.

Elaborar proyectos de
investigacion en el que

participen los profesores

Durante el afio 2007 se
elaboraron dos proyectos

con la participacion de

100

Se seguiran

realizando otros
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ly alumnos en conjunto.

alumnos y profesores en
dos empresas locales.
Se elaboraron los
proyectos:
Reformulacion de la
congelada de agua V|
formulacion de la
congelada de agua en la
empresa RANIX S.A de
C.V de Zimapan. Asi
mismo se realizé6 el
proyecto
IAprovechamiento del
lacto suero con Ia
empresa Quesos|
Reforma de Ixmiquilpan.
I/Ambos proyectos fueron
asesorados por la M.C
Elia Trejo Trejo y el Ing.
Jonatan Zufiga Morales.
En el concurso de
Premio Hidalgo a Ia
innovacion Tecnologica
se tienen dos proyectos
en la segunda fase,
estos son: Harina para
tamales y Deshidratado
solar con la empresa
PROAGIN. Se participo
en la convocatoria
emitida por el gobierno
del estado de Hidalgo
para el Premio Hidalgo a
la Innovacion
Tecnologica 2009 con el
proyecto de Optimizacion
del proceso de agua
purificada y no han dado
los resultados.

54. |[Firmar convenios con
instituciones publicas v,
privadas,

gubernamentales, etc.,
donde el programa de
TSU en Tecnologia de
Alimentos, pueda
participar  activamente
con alumnos V|
profesores.

v Se signaron convenios
con el ICATHI (28 de
mayo de 2007),
Universidad  Autonoma
Metropolitana (14 de
Mayo de 2007) y el
IAyuntamiento de
Ixmiquilpan (26 de
enero).

Se firmo convenio con la
Universidad  Auténoma
del Estado de Hidalgo en
el mes de febrero de
2008.

INFORME
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proyectos.

En proceso
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55. |Utilizar los resultados v Se tienen los analisis del
del estudio de SIIVUT y los resultados
egresados en la mejora de los empleadores de

del programa educativo.

servicios del proceso de
estadia.

Se analiza el tema en las
reuniones académicas.
El cuerpo académico
realiza analisis del
SIIVUT.

80 [En proceso.

4.6 Avance del Plan de Vinculacion
No se recibioé informacion de la direccion de vinculaciéon

4.7Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico

1. Ponencias

Evento/Lugar Titulo | Participantes
Aprendizaje de la matematicas a través de sulM.C. Elia Trejo Trejo
VIl Encuentro Nacionalvinculacién con las ciencias: Un estudio cognitivo.
y XIV Regional delProblemas matematicos contextualizados comoM.C. Elia Trejo Trejo
Investigacion Educativajestrategia para una instruccion basada en
competencias.
Pachuca Hgo. Experiencia de la acreditacién del programaM.C.  Luis  Salazar
29-30 de septiembre yEducativo de Tecnologia de Alimentos de laCervantes.
1° Octubre de 2010 |Universidad Tecnoldgica del Valle del MezquitalM.C. Elia Trejo Trejo
con relacién al curriculo y la calidad Educativa.  |Ing. Jonatan  Zufiga
Morales
Congreso InternacionalAnalisis de riesgos de puntos criticos de controlM.C. Luis Salazar
de Inocuidad(HACCP) en una industria embotelladora de agua/Cervantes.
Alimentaria 2010 purificada del Valle del Mezquital. M.C. Elia Trejo Trejo
Queretaro Qro. Ing. Jonatan Zuhiga
6-8 Octubre 2010 Morales
Primer Congreso|Caracterizacion del fruto de Xoconostle conM.C. Elia Trejo Trejo
Nacional de Cuerposjpotencial agroindustrial Ing. Jonatan Zufiga
IAcadémicos 2010 Obtencion de harina nixtamalizada para tamales. [Morales
Iguala  Gro. 27-30 Ing. Celerino Arroyo
Octubre 2010 Cruz
Simposium regionalEfecto de los tratamientos de conservacion delM.C. Elia Trejo Trejo
sobre nutricién,jalimentos en su valor nutricional Lic. Obdulia Estrada
rehabilitacion yValores nutritivos de los alimentos del Valle dellUrbano
actividad fisica. Mezquital y su relacién con la salud. Ing. Jonatan Zufiga
Morales
Pachuca Hgo. Ing. Celerino Arroyo
19 de Noviembre 2010 Cruz.
Ing. Carlos A. Reynoso
Ocampo
Semana Nacional de laAlimentos funcionales: Tendencias y Salud Ing. Carlos A. Reynoso
Ciencia y la Ocampo
Tecnologia.
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COBAEH Cardonal
Cbta 167 El Tephe
25- 29 Octubre 2010

2. Proyectos en Desarrollo

Proyecto Estatus Participantes
Xoconostle. En proceso
Estandarizacion del aceite de olivo En proceso

M.C. Elia Trejo Trejo

Ing. Jonatan Zufiga Morales
Ing. Carlos A. Reynoso
Ocampo

Ing. Jesus Cervantes Miranda
Ing. Celerino Arroyo Cruz

Metodologias de desarrollo de nuevos productos| En proceso
derivados de aceituna
Caracterizacion del aceite de olivo En proceso
Estandarizacion de productos de aceituna En proceso
Muestreo y analisis microbiolégicos a centros de| En proceso
empaques e invernaderos dependientes de CESAVEH
Desarrollo de Buenas Practicas Agricolas paral En proceso
certificacion de SENASICA

Proyecto Xoconostle:
» Estandarizacion de productos elaborados con xoconostle.
Se disefaron tecnologias para el desarrollo de productos con cascara, semilla, y
pulpa de xoconostle ( pan, mermelada, almibar, néctar, cristalizado, salsa, helado
y licor.

+ La informacion obtenida de las pruebas de la evaluacién de la deshidratacion, los
métodos de descascarado y estandarizacion de productos de xoconostle, fueron
recopiladas para la elaboracion del capitulo de libro asi como también se compilo
informacion de fuentes literarias y normas.

* Los resultados obtenidos de la investigacion que se esta realizando en el
xoconostle, se esta estructurando para la publicacién de uno o varios articulos
cientificos.

Proyecto: Estandarizacion del aceite de olivo.
Se esta desarrollando la metodologia y los parametros adecuados que permitan el
obtener un aceite definido y con caracteristicas propias.

Proyecto: Metodologias de desarrollo de nuevos productos derivados de aceituna.
Se esta disefiando el método de desarrollo de nuevos productos que permita a la
empresa ampliar su gama de productos.

Proyecto: Caracterizacion del aceite de olivo
Como resultado de este proyecto se pretende obtener una ficha tecnica del aceite de olivo
extraido de los olivares de la empresa Xidohai.

Proyecto: Estandarizacion de productos de aceituna
Se esta desarrollando la metodologia y los parametros adecuados que permitan el
obtener productos de aceituna definidos y con caracteristicas propias.
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Organisy

Proyecto: Muestreo y analisis microbiolégicos a centros de empaques e
invernaderos dependientes de CESAVEH

Este proyecto consiste en definir puntos de muestreo, analisis microbiolégicos a realizar y
cotizar el servicio. Al término del desarrollo de este proyecto se pretende publicar un
articulo.

Proyecto: Desarrollo de Buenas Practicas Agricolas para certificacion de SENASICA
Este proyecto consiste en la elaboracion de un manual de buenas practicas agricolas que
sirva como referencia a la empresa PROAGIN para que solicite su acreditacion de parte
del Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria (SENASICA).

3. Talleres Impartidos

Evento Taller Participante
Semana Nacional de la Ciencia|Confiteria Ing. Celerino Arroyo Cruz
y la Tecnologia Queso Oaxaca Ing. Carlos A. Reynoso Ocampo

4.8 Resultados de las actividades de sustentabilidad, emprendedores e

interculturalidad.
No se recibié informacion de la direccion de vinculacion
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5. Programa Educativo: TSU en Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion

5.1Resultados de indicadores de calidad
a) De los ultimos tres periodos

Matricula 309 292 340

Porcentaje de aprobacion 84.10% 77.01% 71.79%

Estudiantes

Aprobados X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

Porcentaje 100% 100% 100%

de regularizacion

Regularizados X100

Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.33 8.20 7.91

aprovechamiento general

Sumatoria de los promedios

de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0 -
Porcentaje de NA 58.03% 0.00%

eficiencia terminal con

cohorte generacional
Numero de egresados

Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

Promedio de egreso con NA 8.48 0.0
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

Porcentaje de Testimonios NA 82% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio
No de sustentantes

X100

X100
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que Presentaron EGETSU
Meta: 75%

b) Del mismo periodo

Matricula 326 345 340
Porcentaje de aprobacion 76.80% 77.33% 71.79
Estudiantes Aprobados
- X100
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%
Porcentaje 95% 100% 100%

de regularizacion

Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.26 8.26 7.91
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios

de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del numero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0 i
Porcentaje de 46.43% 60% 0.00%

eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados X1
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

Promedio de egreso con 8.37 8.23 0.0

cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con

cohorte generacional.

Meta: 8.0
Porcentaje de Testimonios 92.59 58.10 NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio

No de sustentantes

que Presentaron EGETSU

100
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| Meta: 75% | |

5.2 Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

1° 2°
10
_ A | 844 A 7.76 A 714
2 B 8.17
B 7.59
A 8.04 3° c 781
Promedios cuatrimestrales B 8.10 A 8.21 .
D 7.54
Sumatoria D 8.41 C 8.29 S 792
de las calificaciones E 8.31 D 7.78 30
) F 8.66 E 8.67
por asignatura y por grupo T 5o A 7.97
) _ A [ 815 A [ 8.00 B | 7.75
Numero de asignaturas. 50 6° 4
Meta:7.5 A 851 A 6.84 g 8.60
B 8.37 B 6.90 c Zig
C 8.26 C 7.74 D 8.23
D 8.32 D 7.46 E 8.9 m
E 8.27 E 6.02 :
Control de planes 100% 96.08% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento NA 98% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%




DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

g7 i —
gg;vevgsl;gagefeﬁlrz?ﬂéa REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Organismo Priblico Descentralzado del Gobiermo del Estado de Hidalgo

b) Del mismo periodo

10 10 10
A 8.37 A 802 A 7.14
REKE B[ 830 ||~
Promedios cuatrimestrales D 8.45 C 8.48 D 754
por grupo E | 884 D | 868 E | 758
Sumatoria F | 865 E | 8.20 F | 7.92
de las calificaciones 3° 35 8.55 30
por asignatura y por grupo A 7.60 A | 804 A 7.97
B 8.10 2 B 7.75
Numero de asignaturas. 4° A 816 4°
e === ==
- C 8.05 :
K] 0 831 || |55
E | 860 E | 798 E | 8.94
Control de planes 100% 99.96% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento 100% 98% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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5.3. Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |
Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo
requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.5 4.5 4.5

5.4. Evaluacion del desempeiio del personal académico

Esta evaluacién se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participan estudiantes
y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempefio de los profesores de
acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje
minimo requerido es de 3.5.

Evaluacion de estudiantes \

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.5 4.4 4.5

Evaluacion del director |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.8 4.8 4.7

5.5. Atencion a las recomendaciones de CONAIC, A.C.
No se recibié informacién del programa educativo.

5.6. Avance del Plan de Vinculacion
No se recibio informacion de la direccion de vinculacion.

5.7. Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico
No se recibié informacién del lider del CA.

5.8. Resultados de las actividades de sustentabilidad, emprendedores e

interculturalidad
No se recibid informacion de la direccion de vinculacion.
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6. Programa Educativo: TSU en Turismo
6.1. Resultados de indicadores de calidad

a) De los ultimos tres periodos

Matricula 333 293 338

Porcentaje de aprobacion 81.88% 78.88% 84.82%

Estudiantes

Aprobados X100
Matricula

Meta: Mayor/igual 70%

Porcentaje 100% 100% 100%

de regularizacion

Regularizados X100

Reprobados 22 Oportunidad

Meta: Mayor/igual 70%

Promedio cuatrimestral de 8.44 8.32 8.36
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones

por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes

Meta: 8.0
Porcentaje de 48.67% 65.47% 0.00%

eficiencia terminal con

cohorte generacional
Numero de egresados

Numero de ingreso
de la misma generacién
Meta: 50%

Promedio de egreso con 9.09 8.06 0.00
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

Porcentaje de Testimonios 91.60% 64% NA
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio
de desempefio 100
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100
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b) Del mismo periodo

Matricula

310

365

338

Porcentaje de aprobaciéon
Estudiantes Aprobados
Matricula
Meta: Mayor/igual 70%

X100

83.33%

84.74%

84.82%

Porcentaje
de regularizacion
Regularizados X100
Reprobados 22 Oportunidad
Meta: Mayor/igual 70%

72.50%

100%

100%

Promedio cuatrimestral de
aprovechamiento general
Sumatoria de los promedios
de las calificaciones
por asignatura

Sumatoria del nimero de
asignaturas por estudiantes
Meta: 8.0

Porcentaje de
eficiencia terminal con
cohorte generacional
Numero de egresados
Numero de ingreso
de la misma generacion
Meta: 50%

8.41

65%

8.68

69.38%

8.36

0.00%

Promedio de egreso con
cohorte generacional
Promedio de calificaciones
de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional.
Meta: 8.0

8.40

8.67

0.00

Porcentaje de Testimonios
de Desempeiio Académico
en el EGETSU
Numero de sustentantes que
obtuvieron testimonio

de desempefio
No de sustentantes
que Presentaron EGETSU

X100

93.33%

Meta: 75%

78.78%

NA
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6.2. Resultados de indicadores de procesos
a) De los ultimos tres periodos

1° 2°
A | 849 A 7.91 1
[]
2 - — = B 8.38 A 858
Promedios cuatrimestrales B 8.64 A 8.08 CB; 2(2)3
por grupo C 8.54 B 8.22 D 8.06
Sumatoria D 8.46 C 8.73 E 8:72
de las calificaciones E 8.43 D 8.66 3°
. F 8.10 E 8.33
por asignatura y por grupo 2 50 A 8.05
] A 8.29 A 8.11 5 B 8.72
Numero de asignaturas. B 812 B 8.01 4
Meta:7.5 5° 6° A 8.41
A 8.80 A 8.78 g 2421‘21
B 8.71 B 9.16 D 8. 5>
C 8.20 C 9.19 :
D 8.15 D 9.12
Control de planes 99.60% 97.06% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento 100% 99% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Ndmero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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b) Del mismo periodo

1° 1
A 8.77 5
5T 835 B_| 845 o5
C | 853 C | 9.07 B | 8.28
Promedios cuatrimestrales D 851 D 8.48 C 8.07
porgrupo E [ 805 E_| 808 D | 806
Sumatoria 20 5 F 8.32 E 8.72
de las calificaciones A | 855 3 A 875 30
por asignatura y por grupo 3° B 8-61 A 8.05
A 8.18 2 : B 8.72
NUmero de asignaturas. _ B 8.55 A 8.49 4°
Meta:ts S Tem B_| 858 51 524
. C 8.39 .
B 8.62 D 843 C 8.42
C 8.33 5o D 8.52
D 8.59 A | 858
Control de planes 100% 99.96% 100%
y programas de estudio
Sumatoria de
los porcentajes de avance de
todas las asignaturas
de todos los grupos
Total de asignaturas
de todos los grupos.
Meta: 100%
Control y seguimiento 93% 97% NA
de estadias
Numero de estudiantes que
terminan satisfactoriamente
su estadia
Numero total de X100
estudiantes en estadia.
Meta 100%
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6.3. Resultados del Programa de Apoyo Académico al Estudiante (PAAE)

| Tutoria Académica |
Esta evaluacion se realiza por parte de los estudiantes a través de un instrumento de
evaluacion disefiado para tal fin, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje minimo
requerido es de 3.5.

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.4 4.3 4.5

6.4. Evaluacion del desempeno del personal académico

Esta evaluacién se realiza conforme lo establecido en la IT-CA-02, participan estudiantes
y directores de Programa Educativo, quienes evaluan el desempefio de los profesores de
acuerdo a los instrumentos correspondientes, utilizando una escala del 1 al 5, el puntaje
minimo requerido es de 3.5.

| Evaluacion de estudiantes |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.5 4.5 4.5

Evaluacion del director |

Enero — Abril 2010 | Mayo — Agosto 2010 | Sept. — Dic. 2010
4.5 4.5 4.2

6.5Atencion a las recomendaciones de CONAET, A.C.

Recomendaciones de CIIES

Acciones Porcentaje
Supervisar que se respeten todos los puntos establecidos en los lineamientos de los 100%
Cuerpos Académicos ?
Explicitar y difundir objetivos del programa. 100%

Difundir principios de convivencia universitaria y ampliar la participacion de alumnos y 100%
docentes en actividades ¢

Incluir a los alumnos en la participacién del cuerpo académico y analizar
conjuntamente con ellos la problematica del programa educativo, en las reuniones 80%
con la direccion.
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Difundir el plan de desarrollo entre los alumnos. 80%
Difundir por varios mecanismos lo relacionado al mejoramiento y aseguramiento de la 100%
calidad en el programa. ?
Desarrollar investigacion a través del personal académico y los alumnos 70%
Impartir a los alumnos cursos extracurriculares de imagen y liderazgo, y de desarrollo
humano. Aprovechar mas las asignaturas de expresion y formacion para fortalecer las 70%
actitudes de los alumnos.
Elaborar estudios sobre el tiempo de dedicacién del alumno | 20%
Mejorar y ampliar la guia para el examen de admision. 100%
Elaborar programas para lograr el intercambio y movilidad de los alumnos. 100%
Disefiar cursos de educacion continua especificos para los egresados. 70%
Apoyar a los docentes para la realizacion de su tesis de grado.
La institucion ha iniciado el fomento de esta incorporacion a diversos organismos y
colegios profesionales.
El PE en Turismo ha iniciado una linea de investigacion en la que participan también 100%
los alumnos. °
Organizar reuniones permanentes con los tutores para analizar y proponer mejoras al 100%
trabajo tutorial. ?
Organizar un programa concreto y operable de actividades complementarias para la 100%
formacion integral. °
Elaborar estrategias de asesoria académica y estrategias de ensefianza en general. 100%
\Vinculacion y coordinacién con las autoridades de proteccion civil e higiene para 70%
efectuar los simulacros y conferencias. °
Se esta concluyendo la construccion de los laboratorios.. 100%

Solicitar por varias vias el aumento de las unidades audiovisuales.

Fortalecer el trabajo tutoral de los docentes.

100%

Mejorar la informacién sobre seguimiento de egresados e incrementar la participacion
de egresados en las actividades del programa educativo, invitandolos ex profeso.

Organizar e impartir talleres de desarrollo humano para los alumnos.

Organizar y participar en mas encuentros académicos.

Establecer lineas de accion para la generacion sistematica de productos académicos
de calidad.

60%

Gestionar y organizar estancias.

100%

Fortalecer la investigacién y generacion del conocimiento.

Fortalecer el trabajo académico con otros pares. 60%
Establecer acuerdos de investigacion con empresas. 60%
Fortalecer el programa de permanencia de los alumnos. 60%
Establecer mecanismo de vinculacién con asociaciones no gubernamentales, 60%
filantrépicas y otras organizaciones de la region y el estado.

Establecer mecanismos de vinculacion efectivos. 60%
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RECOMENDACIONES DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TURISTICA
(CONAET)

CONTEXTO INSTITUCIONAL

1 Equidad y libertad de catedra (E) 100%

2 Funciones sustantivas [E] 100%

Planeacion y Organizacion del Programa

3 Normatividad institucional que afecta al Programa [E] 100%
4 Normatividad especifica del Programa [E] 100%
5 Mision y Vision Institucional [ E] 100%
6 Mision y Vision del Programa [R] 100%
7 Plan estratégico del Programa [E] 100%
8 Registro de verificacion y cumplimiento del Plan estratégico del Programa [e] 100%
9 Estructuras manuales [e] 100%
10 Cuerpos Colegiados [€] 100%
11 Interaccion formal con cuerpos colegiadps de otras dependencias, unidades, 100%
departamentos, facultades, escuelas o areas
12 Responsable académico de area o afin o con la experiencias suficiente [r] 100%

Administraciéon Académica y Financiamiento del Programa

13 Personal administrativo y directivo (E) 100%
14 Administracién escolar (E) 100%
15 Registros actualizados de profesores (e) 100%
16 Servicios de apoyo (R) 100%
17 Seguridad y proteccion civil (e) 100%
18 Politicas de asignacion (e) 100%
19 Suficiencia presupuestal (e) 100%
20 Presupuesto para la planta docente (E) 100%
21 Recursos extraordinarios generados por el programa (R) 100%
29 Politica de asignacién al programa de un porcentaje de los recursos 100%

extraordinarios generados por el mismo (R)
Plan y Programa de Estudio

23 Politicas y estrategias (e) 100%
24 Estructura (e) 100%
25 Materias cursadas de manera compartida con otros programas, eje vertebral o 100%

tronco comun (R)
26 Base disciplinaria y aspectos generales de otras disciplinas (r) 100%

27 Fundamentacion (atencién al criterio) del Plan de estudios (E) 100%
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28 Objetivos del Plan de estudios (E) 100%
29 Elementos del Plan de estudios (E) 100%
30 Carta de actividades de aprendizaje (E) 100%
31 Seriacion (R) 100%
32 Asignaturas optativas (r) NA
Asignaturas y Contenidos
33 Elementos de los programas de asignatura o materia (e) 100%
34 Contenidos generales (r) 100%
35 Idioma extranjero (INGLES) (e) 100%
36 Acreditacion del Idioma INGLES (R) 60%
37 Tercer idioma (R) 100%
Revision y Cumplimiento
38 Revision y actualizacién permanente de los programas de asignatura (e) 100%
39 Revision integral del Plan de Estudios (e) 100%
40 Cumplimiento del plan (e) 100%
41 Formacion de generalistas disciplinarios (r) NA
42 Asignaturas de apoyo (R) 100%
43 Factores para mejorar el programa (R) 100%
Alumnado
44 Congruencia entre el perfil de ingreso y el proceso de seleccion (R) 100%
45 Instrumentos de evaluacion del perfil de ingreso (R) 100%
46 Politicas de seleccion (e) 100%
47 Cursos propedéuticos o de homologacién de conocimientos (r) 100%
48 Oportunidades para acreditar una asignatura y tiempo para cubrir créditos (e) 100%
49 Reconocimiento al rendimiento académico (R) 100%
50 Tamarnio de los grupos (r) 100%
51 Alumnos de tiempo completo (r) 100%
52 Becas para propiciar alumnos de tiempo completo (r) 100%

Personal Académico

Politicas y Normatividad

53 Normatividad y politicas de personal académico(e) 100%
54 Planeacién del desarrollo de los docentes (e) 100%
55 Reglamentacion para el personal de carrera (e) 100%

Ingreso
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56 Estudios, experiencia y formacion docente (e) 100%
57 Mecanismos de seleccion y asignacion (R) 100%
58 Orientacién para profesores de nuevo ingreso (e) 100%
Conformacion de la Plantilla
59 Proporcién de profesores de carrera (R) 100%
60 Propprcién de profesores de carrera en relacion con el total de alumnos 100%
matriculados (R)
61 Comparacioén con otros programas sobre la proporcién de profesores de 100%
carrera en relacion con el total de alumnos matriculados (R)
62 Proporcion de profesores de carrera cursando postgrado ( R) 100%
63 Estudios de Postgrado y su equivalencia (R) 100%
64 ( Er)oporcién de profesores de carrera con misma especialidad que el programa 100%
65 Docentes de reciente ingreso y con antigiiedad ( R) 100%
Actividades Académicas
66 Produccion de material didactico (R) 70%
67 Créditos u horas impartidos por profesores de carrera ( R) 100%
68 Cursos basicos impartidos por profesores de carrera (R) 100%
69 . Distribuciéon de carga de trabajo del personal de carrera (R) 100%
70 Horas frente a grupo de profesores por hora o de asignatura (E) 100%
71 Colaboracion externa ( R) F
72 Formacion y actualizacién (E) 100%
Evaluacién Y Estimulos
73 Politicas de evaluacién del desempenio (e) 100%
74 Mecanismos de evaluacion del desempeiio (e) 100%
75 Sistema de estimulos (R) 100%
76 Asignacion de los estimulos por érganos colegiados (R) 100%
77 Estimulos externos (R) 100%
Proceso De Ensefianza-Aprendizaje
78 Estrategias de aprendizaje (e) 100%
79 Métodos y técnicas de investigacion (E) 100%
80 Participacion en proyectos de transferencia tecnoldgica y/o consultoria (R ) 50%
81 Actividades complementarias para el aprendizaje permanente ( R) 100%
82 Evaluacion del aprendizaje (e) 100%
83 Mecanismos de aseguramiento de la calidad académica (r) 50%
84 Cumplimiento de los programas de asignatura (e) 100%
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85 Evaluacion de la trayectoria escolar (e) 100%
86 Programa de Tutorias (R) 100%
87 Programas de apoyo académico (R) 100%
Vinculaciéon Y Formacion Practica
88 Formacién Practica ( E) 100%
Programa de Formacion Practica de Especializacion operado por el Programa o
89 - 50%
académico ( R)
Participacion de los docentes en el programa de Formacion Practica de o
90 T o 50%
Especializacion operado por el Programa académico (R)
Elaboracion de Reportes de Investigacion aplicada en la practica de o
91 o . 100%
especializacion de los estudiantes ( R)
92 Interaccion con otros sectores (e) 100%
93 Formalizacion de la vinculacion para el desarrollo de Practicas (e) 100%
94 Participacion de empleadores (e) 100%
95 Asociacion de egresados (r) -
96 Servicios de educacion continua (e) 100%
Cursos de educacion continua propios de la disciplina o del Programa o
97 . 100%
académico (r)
Infraestructura
Biblioteca
98 Normatividad, personal especializado y automatizacion (e) 100%
99 Calidad del acervo propio de la educacion turistica(e)
100 Seleccién del acervo (e) 100%
101 Estanteria abierta (r) 100%
102 Instalaciones (R) 100%
103 Registro de servicios prestados (R) 100%
COMPUTO Y EQUIPO AUDIOVISUAL
104 Caracteristicas y suficiencia del equipo (e) 100%
105 Uso, mantenimiento y renovacion (e) 100%
106 Registro de utilizacion (r) 100%
107 Redes de computadoras (R) 100%
108 Programas computacionales propios de la actividad turistica ( E) -
Planta Fisica
109 Instalaciones y equipo para la administracion del programa académico (e) 100%
110 Aulas (e) 100%
111 Cubiculos para profesores de carrera (R) 100%
112 Espacio de trabajo para profesores por hora, de asignatura o de honorarios (r) 100%
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113 Talleres (e) 100%
114 Instalaciones para actividades deportivas y culturales (R) 100%
115 Equipo de seguridad (e) 100%
Resultados
116 Normatividad para requisitos de egreso (e) 100%
117 (CR:d)Iidad de los trabajos escritos para titulacion u obtencion del diploma o grado 100%
118 Examenes de egreso (r) 100%
119 Eficiencia terminal (e) 100%
120 . Eficiencia de graduacion o titulacion (e) 100%
121 Seguimiento de egresados (R) 100%

6.6 Avance del Plan de Vinculacion
No se recibidé informacion de la direccion de vinculacion

6.7 Desarrollo de Proyectos y Actividades del Cuerpo Académico
No se recibié informacion del lider del CA.

6.8 Resultados de las actividades de sustentabilidad, emprendedores e

interculturalidad.
No se recibidé informacion de la direccion de vinculacion
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7. Servicios Estudiantiles
1) Distribucién de becas por Programa Educativo

) Becas Po_rcentaje de
PROGRAMA EDUCATIVO Matricula Total becarios conforme a
Otorgadas p
matricula

AEP - DEPROYS 333 305 91.59%
TIC -TICING 410 280 68.29%
TAL - PROCBIO 197 107 54.31%
ER - MECATTSU-MECATING 267 202 75.65%
ME - MTLMEC 186 91 48.92%
TUR - DETUSUS 410 242 59.02%
Total 1803 1227 68.05%

Nota: Se incluye la matricula de ingenierias.

a) Becas otorgadas por tipo y programa educativo

PE Académica Alimenticia Equidad Estadia BIAM Indigena Juventud PRONABES

TUR
DESTURSUST 58 7 5 8 4 1 2 157
TAL
PROCBIOALIM 20 3 3 1 2 - - 78
AyEP
DESEMPPROY 88 B 3 3 B - 6 205
EEI
MECATTSU 37 10 4 - 1 - 4 146
MECATING
e 62 2 7 3 2 2 10 192
TICING
MEC
METALMEC 9 3 3 - - - 2 74
TOTAL 274 25 25 15 9 3 24 852
% con

respectoal 22.33% 2.03% 2.03% 1.22% 0.73 0.24% 1.95% 69.43%
total de becas

Nota: En la beca académica se considera a los estudiantes que no gozan de otro tipo de beca y que han
recibido el apoyo dos 0 mas veces durante el cuatrimestre.
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b) Bajas registradas por tipo de beca y programa educativo

PE Académica Alimenticia Equidad Estadia BIAM Indigena Juventud PRONABES
TUR ) : ) ) ) ) 4
DESTURSUST
TAL ) ) ) ) ) ) ) 3
PROCBIOALIM
AyEP ) ) : ) ) ) ) 3
DESEMPPROY
EEI
MECATTSU - - - - - - - 4
MECATING
TIC ) ) ) _ ) ) ) 5
TICING
MEC ) ) ) ) ) ) ) 3
METALMEC
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 19
% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2.23%
c) Lugar de procedencia de becarios
Actopan 78 |Ixmiquilpan 492 |Santiago de Anaya 55
Ajacuba 2 |Jacala de Ledezma 12 [Tasquillo 75
Alfajayucan 72 |Jaltocan 1 Taxco de Alarcon 1
Atitalaquia 1 |La Mision 8 Tecozautla 15
Atotonilco de Tula 3  |Metztitlan 3 Tepetitlan 3
Calpulalpan 1 |Mixquiahuala de Juarez 9 Tepeapulco 1
Cardonal 124 |Nicolas flores 20 [Tetepango 2
Chapantongo 11 |Nopala de villagran 5 Tezontepec de Aldama 4
Chapuluacan 9 |Pachuca de soto 2 Texcoco 4
Chilcuhautla 36 [Pacula 1 Tlahuelilpan 4
Coyoacan 1 |Pisaflores 1 Tlahuiltepa 3
El Arenal 7  |progreso de obregén 12 [Tlaxcoapan 1
Francisco i. madero 9  |Querétaro 1 Tula de allende 1
Gustavo A. Madero 1 |San Agustin Tlaxiaca 1 Tizayuca 1
Huichapan 7 |lIxmiquilpan 492 [Zimapan 62
Huejutla de Reyes 4  |San salvador 61 Total 1227

d) Presupuesto ejercido en el proyecto de becas
El total del presupuesto ejercido en el periodo Septiembre - Diciembre 2010 ha sido de
$131,275.00 como lo muestra la siguiente tabla de desglose.

Presupuesto Ejercido Septiembre - Diciembre 2010
RUESE e I;Iumnos Septiembre| Octubre |Noviembre | Diciembre Total
ecados
Alimenticia 25 $6,800.00 $9,550.00 | $10,475.00 | $6,000.00 |$32,825.00
Equidad 25 $8,300.00 $8,300.00 $8,300.00 $8,300.00 |$33,200.00
Estadia 15 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 |$30,000.00
Total 55 $22,600.00 | $25,350.00 | $26,275.00 | $21,800.00 | $96,025.00
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2) Actividades de Psicopedagogia

a) Talleres Extracurriculares de Formacién

Educativo

Integral,

por Programa

El total de talleres programados para impartir en el cuatrimestre septiembre —
diciembre 2010, ha sido 31 de los cuales solo se impartieron 25, de los 5 talleres no
impartidos, 3 eran para TIC , el motivo fue porque la programacion fue enviada hasta
el mes de octubre y de acuerdo a las fechas propuestas, no hubo compatibilidad en
los horarios, 2 para TUR, siendo el motivo que el horario de tutoria se cambid y se
pudieron ajustar los horarios; el mismo motivo ha sido para el grupo de TAL.

Programa Cuatrimestres
Educativo 1° 2° 4° 52
Administracion
y Evaluacion - - - -
de Proyectos
Autoestima y R .
elaciones
Mecanica pro)(f’.Cto de - Humanas -
ida AvB
A ByC y
Autoestima y
Tecnologia proyecto de ) ) )
de Alimentos Vida
AyB
Tecnologias de Autoesttlmg y Integracion de Relaciones
la Informacién y pro;\/;-:fc ode - Equipos Humanas -
. g ida
Comunicaciéon AB, CYE AyB A ByE
Autoestima y Integracion de Relaciones
Turismo proyecto de - Equipos Humanas -
Vida B AByC
A, B, C,DYE ’
EEI
Mecatrénica

b) Estudiantes canalizados al area de psicopedagogia

Educativo®.

por Programa

Programa Educativo

Tec. de Alimentos
Mecanica

Admén. Y Ev. Proy
Tec. Informacion
Turismo

Total

Canalizaciones

4
6

11
14
13

48

Atendidas

4
6

1
14
13

48

No atendidas

* Se anexa desglose de estudiantes canalizados por programa educativo. Anexo 1.
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c) Estudiantes canalizados para ser entrevistados con motivo de
solicitud de baja.

. Total Estudiantes Estudiantes
Programa Educativo . - .
de bajas | entrevistados | no entrevistados
Tec. de la Informacién y Comunicacion. 37 34 3
Administracion y Evaluacion de
Proyectos / Ing. Desarrollo Empresarial y 8 7 1
Proyectos Sustentable
Turismo 47 33 14
Electricidad y Electronica I./Energias
20 20 -
renovables
Tecnologia de Alimentos 13 12 1
Mecanica 19 17 2
TOTAL 144 123 21

Nota: Es importante considerar que el total de bajas incluye las temporales y definitivas. Se consideran bajas
de TSU e Ing. Se anexa desglose donde se indican los motivos.

3) Acciones de mejora

a) Resultados de auditoria de servicios complementarios septiembre —
diciembre 2010

La meta anual establecida para el servicio de becas y psicopedagogia ha sido de 8.55
y 8.85; la meta general establecida de manera conjunta con el resto de los servicios
complementarios ha sido de 8.71.
Se observa a través de los resultados obtenidos, que los servicios que ofrece este
departamento han logrado alcanzar tanto la meta individual como la meta general,
durante el cuatrimestre septiembre - diciembre 2010, ya que se ha obtenido un
promedio general de 9.0 para psicopedagogia y 9.2 para becas; lo que indica que los
estudiantes se encuentran satisfechos con los servicios que se ofrecen en éste
departamento; por lo anterior no ha sido necesario atender alguna accién correctiva.
Las observaciones referidas por los estudiantes han sido atendidas a través de la
intranet.

A continuacion se muestran los resultados obtenidos a través de la siguiente tabla,
referentes a la evaluacion realizada por los estudiantes a los servicios que ofrece esta
area durante los dos ultimos periodos, no se refieren los obtenidos en el periodo enero
abril porque el instrumento utilizado para la evaluacién para éstos periodos ha sido el
MECASUT.

I . . Resultado Obtenido
Criterio Evaluado Psicopedagogia M= A S-D

Al solicitar el servicio de psicopedagogia el tiempo de 9.1 8.9
respuesta fue: ) )
El trato que me brindé el psicélogo(a) fue: 9.3 9.2
El nivel en que se cumplieron mis expectativas y 9.1 9.0
necesidades, es: ' )
Considero que el servicio de apoyo psicopedagdgico 9.9 9.1
es:
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Organisy

Participar en las actividades de desarrollo humano, me
ayuda a ser una persona mas responsable y 9.3 9.2
consciente de mis decisiones, de manera:
Las actividades de desarrollo humano me permiten un
. g X 3 9.3 9.2
mejor entendimiento de mi conducta:
Los temas que se manejan en estas actividades, me 93 99
parecen:
Las experiencias obtenidas en estas actividades las he
; L L 9.3 9.1
aplicado en mi vida cotidiana:
El desempefio de los conductores de las actividades 93 99
de desarrollo humano lo califico como: ' :
indice de Satisfaccion 9.02 9.0
Criterio Evaluado Psicopedagogia Resultado Obtenido
Las convocatorias para becas se publican en tiempo y 9.1 93
forma: . )
La difusién en cuanto al tipo de beca es: 9.0 9.2
La orientacion que me han dado respecto al tipo de 9.0 9.1
beca que mas me conviene es: ' '
Las solicitudes son faciles de llenar: 9.1 9.0
El horario de atencién es: 9.1 9.1
El trato que he recibido en los tramites de beca es : 9.2 9.2
indice de Satisfaccion 9.01 9.2

b) Atencidén al buzén de quejas y sugerencias
No existe registro de queja o sugerencia para el area.

c) Recomendaciones generales

- Es importante informar que el tramite de baja se genera en su mayoria una vez
que los estudiantes han dejado de asistir a clases, por lo que ya no es posible
contactar con el estudiante que causa baja y buscar alternativas para evitar la
desercion o en su caso identificar el motivo real de la baja. Por lo anterior, es
necesario que quede establecido en algun documento institucional que para la
canalizacién a estudiantes que han dejado de asistir a la institucién y que no estén
justificadas, debera ser una vez que se ha registrado un total de 4 inasistencias.

- Através de los tutores dar seguimiento en cuanto al desempefio académico de los
estudiantes, que tienen beca PRONABES, con la finalidad de disminuir los indices
de reprobacién y por ende de desercion al programa de ésta beca.

- A los grupos de los programas educativos de Energias Renovables vy
Administracion y Evaluacion de Proyectos el cuatrimestre anterior, no se le
impartié ningun tipo de curso por parte de éste departamento, ya que no fue
solicitado; por lo que es necesario se solicite como se esta atendiendo la parte de
formacion integral para los estudiantes, a fin de contemplarla en los informes
institucionales, de lo contrario pareciera los estudiantes de éstos programas
educativos no reciben ninguna atencién.
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8. Visitas Industriales y Estadias

8.1. Estadias

Estudiantes que iniciaron estadia

En el cuatrimestre septiembre-diciembre 2010 realizaron estadia 105 estudiantes,

conforme a la siguiente tabla:

Nidmero de estudiantes colocados en estadia por PE

Programa Educativo Iniciaron estadia
Administracion y Evaluacion de Proyectos 26
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién 31
Turismo 48
Total 105

Los estudiantes fueron ubicados geograficamente en 06 entidades de la Republica
Mexicana y en un estado del extranjero, conforme a lo que se muestra en la siguiente

tabla
Numero de estudiantes en estadia por distribuciéon geografica
Administracion y Tecnologias de la
Programa i s L . .
. Evaluacion de Informaciény Turismo Total
Educativo . . r
Proyectos Comunicacién
Hidalgo (Zona
Influencia) 21 18 3 42
Hidalgo (Resto
del estado) 3 " 19 33
Querétaro 0 0 4 4
Distrito Federal 2 2 5 9
Guerrero 0 0 6 6
Jalisco 0 0 2 2
Quintana Roo 0 0 8 8
Extranjero
(Canada) 0 0 ! 1
Total 26 31 48 105
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Numero de estudiantes en estadia por distribuciéon geografica
Hidalgo (Zona Influencia)
Hidalgo (Resto del estado)
Distrito Federal
Quintana Roo
Guerrero
Querétaro
Jalisco
Extranjero (Canadd)
Porcentaje de estudiantes en estadia por distribucién geografica
p Administraciéon y Tecnologias de la
rograma . s . . .
. Evaluacion de Informacién y Turismo Total
Educativo . s
Proyectos Comunicacion
Hidalgo (Zona o o o o
Influencia) 20.0% 17.1% 2.9% 40.0%
Hidalgo (Resto o o o o
del estado) 2.9% 10.5% 18.1% 31.4%
Distrito Federal 1.9% 1.9% 4.8% 8.6%
Quintana Roo 0.0% 0.0% 7.6% 7.6%
Guerrero 0.0% 0.0% 5.7% 5.7%
Querétaro 0.0% 0.0% 3.8% 3.8%
Jalisco 0.0% 0.0% 1.9% 1.9%
Extranjero o o o 0
(Canada) 0.0% 0.0% 1.0% 1.0%
Total 24.8% 29.5% 45.7% 100%
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Porcentaje de estudiantes en estadia por distribucién geografica

Jal.. 1.9% Extranjero
al.,, 1.9%

Qro., 3.8% | \(Canadé), 1.0%

Gro., 5.7%

Q.R., 7.6%

Hidalgo (Zona
Influencia),
40.0%

D.F., 8.6%

Hidalgo (Resto
del estado),
31.4%

En total se vincularon para estadia a 50 organizaciones. En la siguiente tabla se enlistan
las organizaciones vinculadas, el numero de estudiantes que recibieron y los apoyos
otorgados.

Lista de organizaciones que otorgaron estadias

No | Empresa | Ubicacion | PE | Asesor académico | No. Estudiantes Ap9y0_
Econémico
Albergue
escolar
indigena | Ixmiquilpan, Lic. Marisol Maldonado Alimentos,
1 TIC |a4 1 )
Fray Hgo. Sanchez hospedaje
Bernardino
de Sahagun
Albergue
-eSF:oIar Chilcuautla, Lic. Marisol Maldonado Alimentos,
2 indigena TIC |a- 1 ;
L Hgo. Sanchez hospedaje
eona
Vicario
BlueBay Los : : .
3 Angeles Tenacatita, TUR Lic. Blanca Estela Trejo > Alimentos
Jal. Barrera
Locos
Campament| Pachuca, Mtro. Norberto Alatorre Alimentos,
4 TUR 2 .
o Base Hgo. Monroy pasaje
Carpinteria - . .
5 | Pefia, S.C. Ixm:jugpan, AEP _Il__locllrg/lsarlene Martin 1 )
de R.L. go-
6 CBTA No. | Ixmiquilpan, TIC Mtra. Maria de Lourdes 1 )
67 Hgo. Santiago Zaragoza
CBTIS No. | Actopan, Lic. Gustavo Montafio
7 TIC 1 -
83 Hgo. Rosas
CECYTEH | Ixmiquilpan, Lic. Maura Norma Pérez
8 o TIC | . 1 -
Ixmiquilpan Hgo. Lopez
9 | CEMSADH | Ixmiquilpan, | AEP |Ing. Israel Lopez 1 -
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Plantel Hgo. Mendoza
Orizabita
Centro de Mineral de la
10 Com'quo Reforma, | TIC Lic. Raul_ Zapata )
Académico Hao Perusquia
de la UAEH 9
Centro de
Investigacio Gustavo A. |AEP, Lic. Marle_zne Martin
11 nen Torres, Lic. Gustavo -
.. |Madero, D.F.| TIC )
Computacio Montafio Rosas
n
Club Metepec Mtra. Maria Concepcion
12 | Aerostatico " | TURY,. Alimentos
. Hgo. Jiménez Monroy
Nacional
Congreso
deI_Estado Pachuca, Lic. Marisol Maldonado
13 Libre y Hao TIC Sanchez -
Soberano de g0
Hidalgo
Direccion de Mineral de la
14 |nfo_rmaC|on Reforma, | TIC Lic. Raul_ Zapata )
y sistemas Hao Perusquia
de la UAEH go-
Discapacitad
os Unidos
15 Diferentes | Ixmiquilpan, AEP Ing. Esther Botho )
del Valle del Hgo. Clemente
Mezquital,
A.C.
16 | Ejerci Gym Ixmiquilpan, AEP Mtra.’ Martha Becerril )
Hgo. Falcon
Grupo
Vidanta . .
17 (Hotel Acapulco, TUR L|(,:. Laura Yalil Franco Alimentos
Gro. Pérez
Mayan
Palace)
Grutas de
Xoxafi el . . . $1,000
18 | Palmar, 2:2“:9'?' doe TUR I[')’]Sr.a[;amel Salomon quincenal y
S.P.R. de ya, ngo. alimentos
R.I.
H.
Ayuntamient . .
19 | 0 Municipal Alfajayucan, AEP Ing. Israel Lopez )
de Hgo. Mendoza
Alfajayucan
H.
Ayuntamient Huichapan
20 | o Municipal Pan. | AEP LLic. Olivia Trejo Diaz -
de Hgo.
Huichapan
21 H. Ixmiquilpan, | AEP [Lic. Francisco Javier -




Universidad Tecnolégica

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

INFORME

REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

del Valle del Mezquital
Ayuntamient Hgo. Rangel Chavarria, L.C.
o Municipal Eloir Francisco Lopez
de Nube
Ixmiquilpan
H.
29 Ayunta_mlent Zimapan, TUR Ing. Daniel Salomén )
o Municipal Hgo. Duran
de Zimapan
Hote Las : . :
23 | Brisas, S.A. Acgr;glco, TUR Ilglé:':el_zaura Yalil Franco Atlzlarnsen(t)(;tsey
DE C.V. ' P
Hotel
Camino . .
24| Real |, Miguel |qp Lic. Saralisabel Alimentos
= Hidalgo, D.F. Caballero Olguin
olanco
México
Hotel Casa | Ixmiquilpan Lic. Olivia Trejo Diaz,
25 | AEP Mtra. Maria Concepcién -
Blanca Hgo. o
Jiménez Monroy
Hotel Fiesta ) . ,
26 | Americana Querétaro, TUR Lic. Rafael Dario Alimentos
\ Qro. Chaparro Rangel
Querétaro
Hotel Pachuca Lic. Victor Manuel Nunez
27 | Holiday Inn " |TUR R Alimentos
Hgo. Garcia
Pachuca
Hotel
Holiday Inn | Querétaro, Lic. Rafael Dario :
28 Qro. Centro Qro. TUR Chaparro Rangel Alimentos
Historico
ICATHI - s
29 Plantel Ixmiquilpan, TIC Mtra. Gloria Zuniga )
I Hgo. Chavez
Ixmiquilpan
30 |Imprecenter Ixmiquilpan, TIC Llf:. Maura Norma Pérez )
Hgo. Lopez
. Pachuca, Mtro. Juan Pablo
31 |Movil Comm Hgo. TIC Cabrera Angeles $1,000 total
Primaria - . . .
32 | Bilingiie 5 Ixmiquilpan, TIC Lic. (}Iona Martinez )
d Hgo. Martin
e mayo
33 Primaria | Ixmiquilpan, TIC Lic. Marisol Maldonado )
Cuauhtémoc Hgo. Sanchez
Primaria - R,
34 Ignacio Ixmiquilpan, TIC Mtra. Gloria Zuhiga )
Hgo. Chavez
Zaragoza
Primaria
35 Instituto | Ixmiquilpan, TIC Lic. Gloria Martinez )
Guadalupe Hgo. Martin
Victoria
Primaria - ; . .
36 Narciso Ixmiquilpan, TIC Lic. (,3I0r|a Martinez )
Hgo. Martin
Mendoza
37 | Primaria | Ixmiquilpan, | TIC [Lic. Maura Norma Pérez -
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Nifios Hgo. Lopez
Héroes
Primaria A . . .
38 |Rafael Vega Ixmiquilpan, TIC Lic. C:)Iona Martinez )
X Hgo. Martin
Sanchez
. Tasquillo, C.P. Miguel Angel
39 | Proagint Hgo. AEP Vazquez Rangel )
Restaurant Ixmiquilpan Ing. Israel Lépez
40 | Pin Pon qurean. | aep |19 P -
P Hgo. Mendoza
apas
Secretaria
41 de Pachuca, AEP Mtra.’ Martha Becerril )
Desarrollo Hgo. Falcon
Econémico
Secretarla Mtro. Norberto Alatorre
de Turismo | Pachuca, .
42 ; TUR [Monroy, Lic. Rafael -
i Hgo. Dario Chaparro Rangel
del Estado P 9
Servicio . ;
43 |Nacional del Pachuca, AEP C.'P. Miguel Angel )
Hgo. Vazquez Rangel
Empleo
Servicios
Especializad . .
44 os en Paﬁhgca, TIC I;;uF:aLdIiaZapata )
Computo y go. q
Electronica
Techlink
45 Consultoria| Pachuca, TIC Mtro. Juan Pablo )
de VOIP, Hgo. Cabrera Angeles
S.A.de C.V.
Toyota
(Alecsa |Mineral de la :
46 |Pachuca, S.| Reforma, | AEP Il\:/letlll‘sc.’)rlz/lartha Becerril -
DE R.L. DE Hgo.
.C.V)
47 'I_'rent_ Ontano’, TUR Lic. Blanca Estela Trejo )
University Canada Barrera
C.P. Miguel Angel
Vazquez Rangel, Mtra.
Gricelda Espinoza
Universidad Gonzalez, Ing. Esther
48 Tecnoldégica| Ixmiquilpan, | AEP, Botho Clemente, C.P. )
del Valle del Hgo. TIC Miguel Angel Vazquez
Mezquital Rangel, Mtra. Maria de
Lourdes Santiago
Zaragoza, Lic. Maura
Norma Pérez Lopez
(Oi:)(graargéra Playa del
e Carmen Lic. Blanca Estela Trejo Alimentos y
49 | Turistica o TUR :
. |(Solidaridad), Barrera hospedaje
Corporativa, QR
S.A. DE T
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Zona de
riego de Tasquillo, Lic. Francisco Javier
50 . AEP . 1 -
Tasquillo, Hgo. Rangel Chavarria

A.C.

8.2 Visitas industriales

Visitas industriales realizadas por mes

En el cuatrimestre septiembre-diciembre se realizaron 40 visitas industriales; 30 con la
participacion de los Programas Educativos de TSU y 10 del nivel 5A (Ingenieria). En el
mes de septiembre se realizaron dos visitas industriales para TSU; en octubre se
realizaron 16 visitas industriales, 10 para TSU y 06 para ingenieria; en el mes de
noviembre se realizaron 14 visitas industriales, 11 para TSU y 03 para ingenieria;
finalmente en diciembre se realizaron 8 visitas industriales, 07 para TSU y 01 de
ingenieria. La informacion anterior se detalla a continuacion.

Total de visitas industriales realizadas por mes y por nivel

11
10
7
6
3
2
1
0
‘ 5A ‘ TSU ‘ 5A ‘ TSU ‘ 5A ‘ TSU ‘ 5A

TSU

‘ Septiembre ‘ Octubre ‘ Noviembre ‘ Diciembre

Total de visitas industriales realizadas por mes y por nivel

Nivel S| O| N | D Total

TSU | 2 |10|11| 7 30
5A | 0| 6| 3 | 1 10

Total | 2 |16 |14 | 8 40




DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

W n INFORME
gg;vevgsl;gagefeﬁlrg?ﬂg; REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Total de visitas industriales por mes y por nivel

16

14

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

= == TSU 5A Total

Visitas industriales de nivel TSU

Los Programas Educativos de TSU realizaron 30 visitas industriales. A continuacion se
muestra el numero de visitas industriales realizadas por cada PE.

Visitas industriales de TSU

Nivel P.E. S|O/N|D Total
Mecanica 010|410 4
Administracién
Evaluacién de F)’/royectos 0111312 6
Mecatrdnica 1121111 5

TSU Energias Renovables 1111071 3
Tecnologia de Alimentos | 0 | O | 2 | 1 3
Turismo 0141110 5
Tecnologias de la
Informacion y 02|02 4
Comunicacion

Total 2 10 |11 | 7 30
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Visitas industriales de TSU por PE

Administracién y Evaluacién de Proyectos 6
Turismo 5
Mecatrénica 5
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 4
Mecanica 4
Tecnologia de Alimentos 3

Energias Renovables 3

El Programa Educativo de Tecnologia de Alimentos realiz6 tres visitas industriales, como
se muestra a continuacion.

Visitas industriales del PE de Tecnologia de Alimentos

Objetivo: Conocer adelantos tecnoldgicos de
post cosecha de frutas y hortalizas

Profesor: Ing. Carlos Abraham Reynoso Ocampo

Expo

Agroalimentaria Fecha: 11 de noviembre

Grupo(s): 4to. Ay B

Ubicacidn: Irapuato, Gto.

Ohjetiva: Conocer proceso productivo de
bebidas

Profesaor: N/D
Fecha: 29 de noviembre
Grupo(s):Tro. A

Ubicacion: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México

Coca Cola
Femsa

ecnologia de
Alimentos

Objetivo: Conocer proceso productivo de
bebidas

Profesor: Ing. Alfrado Vazquez Garcia
Fecha: 08 de diciembre
Grupo(s)1ro. By C

Ubicacion: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México

Coca Cola
Femsa




DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

v

gg,"’f};ﬁ;gﬁ;ﬂ‘f;;?ﬂg} REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Organismo Piblico Descentralzado del Gobiemo del Estado de Hidalgo

El Programa Educativo de Energias Renovables realizé tres visitas industriales, como se
muestra a continuacion.

Visitas Industriales del PE de Energias Renovables

Objetivo: Asistir a evento para conocer
tecnologia ambiental

Profesor: Ing. José Aguirre Reyes

Warld Trade
Center: The
Green Expo

Fecha: 30 de septiembre
Grupo(s): Jro. A
Ubicacidn: Méxica, D.F.

Objetivo: Conocer exposicion R3
Reduce, reutiliza, recicla

Profesor: Mto. Sixto Sael Serrano Ldpez
Fecha: 11 de octubre

Grupo(s):1ro. A

Ubicacidn: Méxica, D.F.

Energias
Renovables

Universum

Objetivo: Visitar exposiciones del museo para
reafirmar conocimientos sobre energia

Profesor: Mtro. Sixto Sael Serrano Ldpez
Fecha: 01 de diciembre

Grupo(s)-1ro. A

México, D.F.

Museo
Tecnoldgico
dela CFE
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El Programa Educativo de Mecanica realiz6 cuatro visitas industriales, como se muestra a
continuacion.

Visitas Industriales del Pe de Mecanica

Objetive: Conocer proceso de produccion
y mantenimiento industrial

Profesor: Ing. Jaime Beristain Ramos

Lala Derivados

Ldcteos Fecha: 03 de noviembre

Grupo(s): 4to. Ay B

Ubicacidgn: Irapuato, Gto.

Objetivo: Conocer proceso de manufactura
Calidad vy disefio

Profesor: Ing. Julic Martin Bernaldez

Engranesy

Cuchillas Betma Fecha: 16 de noviembre

Grupo(s)-1ro. A

Ubicacion: Santa Rosa Jauregui, Qro.

o Ohbjetivo: Conocer proceso de manufactura
Mecanica Calidad y disefio

\ Profesor: Ing. Dhalia Jimena

Engranesy

: Fecha: 17 de noviemnbre
Cuchillas Betma

Grupo(s)iro. C

Ubicacidn: Santa Rosa Jauregui, Qro.

Objetivo: Conocer proceso de manufactura
Calidad y disefio

Profesor: Lic. Oveth Ramirez Gamez

Maguinados ;
Fecha: 29 de noviembre

Teysa

Grupo(sy1ro. B

Ubicacion: Ciudad Sahagun, Hgo.
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El Programa Educativo de Mecatrénica realizé cinco visitas industriales, como se muestra

a continuacion.

Visitas Industriales del PE de Mecatronica

Woaorld Trade
Center: The
Green Expo

Universum

Mecatrénica [ ——

Cerveceria
Modelo

Coca Cola
Femsa

Objetivo: Asistir a evento para conocer
tecnologia ambiental

Profesor: Ing. José Aguirre Reyes

Fecha: 30 de septiembre

Grupo(s}: 4to. A

Ubicacian: México, D.F.

Objetiva: Conocer exposician R3
Reduce, reutiliza, recicla

Frofesor: Mtro. Sixto Sael Serrano Lopez

Fecha: 11 de octubre

Grupo(s):1ro. B

Ubicacion: Mexico, D.F.

Objetiva: Conocer exposicidn R3
Reduce, reutiliza, recicla

Profesor: Mtro. Raymunde Torres Montero

Fecha: 12 de octubre

Grupo(syiro. A, Cy D

Ubicacidn: México, DUF

Objetivo: Conocer proceso de produccion
y automatizacidn

Profesor: Ing. Huber Trejo Leal

Fecha: 05 de noviembre

Grupo(skiro. By C

Ubicacidan: Mexico, D.F.

Objetivo: Conocer procese de produccidn
y automatizacion

Profesor: N/D

Fecha: 06 de diciembre

Grupo(s)dto. By C

Uhicacion: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México
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El Programa Educativo de Administracion y Evaluacion de Proyectos realizo seis visitas
industriales, como se muestra a continuacion.

Visitas industriales del PE de Administraciéon y Evaluacion de Proyectos

Ohbjetivo: Conocer proceso de produccidn
y filosofia organizacional

Profesor: Lic. Olivia Trejo Diaz

Cerveceria

Modelo Fecha: 22 de octubre

Grupo(s):1ro. E
Ubicacidn: México, D.F

Objetiva: Conocer proceso de produccian
y filosofia organizacional

Profesar: C_P. Miguel Angel Vazquez Rangel

Cernveceria
Modelo

Fecha: 08 de noviembre

Grupo({s):1ro. Ay C
Ubicacidn: México, D.F

Objetivo: Conocer ingenieria de planta y
aspectos legales de la empresa

Profesor: Lic. Juliana

Fecha: 11 de noviembre

Grupo(s)dto. A
Ubicacion: Toluca, Edo. de Mexico

Administracion
y Evaluacion
de Proyectos ,

Objetivo: Conocer ingenieria de planta y
aspectos legales de la empresa

Profesor: Lic. Foco. Javier Chavarria Rangel

Anfora

internacional Fecha: 26 de noviembre

Grupo(s)dto. B
Ubicacidn: Mineral de la Reforma, Hgo

Objetivo: Conocer proceso de produccidn
y filosofia organizacional

Profesor: Ing. José Luis Pérez Vargas

Cerveceria

Modelo Fecha: 03 de diciembre

Grupo{s):1ro. B
Ubicacidn: México, D F.

Objetivo: Conocer proceso de produccidn
y filosofia organizacional

Profesor: L.C. Eloir Ldpez Mube

Coca Cola

Femsa Fecha: 13 de diciembre

Grupo(s):iro. D
Ubicacidn: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México
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El Programa Educativo de Turismo realiz6 cinco visitas industriales, como se muestra a

continuacion.

Visitas Industriales del PE de Turismo

Objetivo: Conocer patrimonio
histdrico del estado de Hidalgo

Profesor: Lic. Blanca Trejo Barrera

4{Hacienda Santa
Maria Regla

Fecha: 04 de octubre
Grupo(s): 4to. Ay B
Ubicacidn: Huasca, Hgo.

Ohbjetivo: Conocer patrimonio
histdrico del estado de Hidalgo

Profesor: Lic. Sara Caballero Qlguin

Hacienda Santa
Maria Regla

Fecha: 05 de octubre
Grupo(s): 4to. Cy D
Ubicacion: Huasca, Hgo.

Objetivo: Conocer el patrimonio
Historico de Meéxico

Profesar: Mtro. Morberto Alatorre Monroy

Zona

Fecha: 19 de octubre

Grupo(s):iro. AL By E
Uhicacidn: Teotihuacan, Edo. de México

Arqueonlagica
de Teotihuacan

Turismo

Objetivo: Conocer el patrimonio
Histdrico de Meéxico

Profesor: Lic. Bertha Garcia Alarcan

Zaona
Arqueolagica
de Teotihuacan

Fecha: 20 de octubre

Grupo(s)1ro. Cy D
Ubicacidan: Teotihuacan, Edo. de México

Objetivo: Conocer las areas operativas y
administrativas del hotel

Profesor: Lic. Rafael Dario Chaparro Rangel

Hotel Fiesta

Fecha: 17 de noviembre

Grupois):3ro. Ay B
Ubicacion: Querétaro, Qro.

Americana
Querétaro
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El Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion realizd cuatro
visitas industriales, como se muestra a continuacion.

Visitas Industriales del PE de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion

Ohbjetivo: Conocer el centro de computo
y demas semvicios que ofrece la institucidn

Profesor: Ing. Adriana Camargo
Fecha: 14 de octubre
Grupo(s) 1ro. Cy F

Ubicacian: Querétaro, Qro.

Centro Manuel
Gomez Maorin

Objetivo: Conocer los nuevos productos
v semnvicios de la empresa Microsoft

Profesor: Lic. Morma Pérez Ldpez
Fecha: 28 de octubre
Grupo(s)4to. Dy E

Ubicacian: Meéxico, D.F.

Evento Microsoft
PDC 2010

ecnologias de la

Informacién N R
. .y Ohbjetiva: Conocer aplicaciones que usan
y Comunicacién para el manejo de bases de datos de usuarios

Profesor: Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Fecha: 07 de diciembre

Grupo(s)dto. Ay B

Ubicacidn: Pachuca, Hgo.

Servicio de
Administracidn
Tributaria

Objetiva: Conocer aplicaciones que usan
para el manejo de bases de datos de usuarios

Profesor: Lic. Morma Pérez Lopez
Fecha: 08 de diciembre
Grupo(s)dto. C

Ubicacidn: Pachuca, Hgo.

Servicio de
Administracidn
Tributaria




DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO Y CALIDAD EDUCATIVA

W n INFORME
gg;vevgsl;gagefeﬁlrg?ﬂg; REVISION DE DIRECCION DEL CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2010

Organismo Priblico Descentralzado del Gobiermo del Estado de Hidalgo

Visitas industriales de nivel ingenieria

En el cuatrimestre septiembre-diciembre se realizaron 10 visitas industriales de los
Programas Educativos de nivel ingenieria, tal como se aprecia en la siguiente grafica.

Visitas industriales de nivel ingenieria

Nivel P.E. S|O|N|D Total
Metalmecanica Oj{1]10]| 1 2
Desarrollo Empresarial de Proyectos 0121010 2
Mecatronica 0Ojo0o|0]|O 0

5A Procesos Bioalimentarios oj1]111|0 2
Desarrollo Turistico Sustentable of1]111|0 2
Tecnologias de la Informacion y

e oj1111|0 2
Comunicacion
Total 0|63 |1 10
Visitas industriales de nivel ingenieria
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 2
Desarrollo Turistico Sustentable 2
Procesos Bioalimentarios 2
Mecatroénica | 0
Desarrollo Empresarial de Proyectos 2

Metalmecanica 2
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A continuacién se muestran las visitas industriales de cada uno de los Programa
Educativos de nivel ingenieria.

Visitas industriales del Programa Educativo de Metalmecanica

Objetiva: |dentificar instrumentacidn industrial
v disefio mecanico en lineas produccaon

Profesor: Ing. Victor Silva R.
Fecha: 26 de octubre
Grupo(s) 10mo. A

Ubicacion: San Juan del Rio, Qro.

Embaotelladaora
de San Juan

Metalmecanica

Objetiva: Conocer el control de calidad de
la empresa

Profesor: N/D

Coca Cola
Femsa

Fecha: 06 de diciembre

Grupo(s):Tmo. A

Uhicacion: Cuautitlan lzcalli, Edo. de México

Visitas Industriales del PE de Desarrollo Turistico Sustentable

Ohbjetivo: Conocer |la operacidn de una empresa
de turismo de aventura

)

Profesor: Mtra. Concepcidn Jimeénez

Fecha: 07 de octubre

Sierra Aventura

Grupo(s): 10ma. A

Desarrollo Ubicacion: Querétaro, Qro.

Turistico
Sustentable

Objetivo: Conocer el museo del agua v el
proyecto de cafiadas

Profesor: Mtra. Concepcidn Jiménez
Huatusco —/—
Fecha: 04 v 05 de noviembre
Grupo(s):Tmo. A

Ubicacidn: Huatusco, Ver.
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Visitas Industriales del PE de Ingenieria en Mecatrénica

No hubo requisicion de visitas industriales por parte del programa educativo.

Visitas Industriales del PE de Ing. en Procesos Bioalimentarios

Ohbjetiva: Conocer laboratorios de
microhiologia v alimentos

Profesor: N/D
Fecha: 01 de octubre
Grupo(s): Tmo. A

Ubicacidn: Irapuato, Gto.

Cinvestav

Procesos
Bioalimentarios

Objetivo: Conocer infraestructura vy proceso
productiva de in ingenio

Profesor: Mtro. Luis Salazar Cervantes

Fecha: 30 de noviembre

Grupo(s)10mao. A

Ubicacidn: Atencingo, Pue.

Visitas Industriales del PE de Ing. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

Objetivo: Conocer estandares nacionales
g internacionales para desarrollo de software

Profesor: Lic. Gloria Martinez Martin

Fecha: 14 de octubre

Grupo(s): 10mo. A

Uhicacion: Puebla, Pue.

ecnologias de la
Informacién y
Comunicacion

Objetivo: Conocer proyectos basados en UML

Profesor: Lic. Mdnica Flores Lopez

Bursatec

Fecha: 18 de noviembre
Grupo(s):Tmo. A

Ubicacion: San Agustin Tlaxiaca, Hgo.
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Visitas Industriales del PE de Ing. en Desarrollo Empresarial de Proyectos
Sustentables

Objetiva: Conocer ingenieria de planta

Profesor: Lic. Feo. Javier Rangel Chavarria
Fecha: 08 de octubre
Grupo(s): 10mo. A

argan Technical
Ceramics

Desarrollo Ubicacion: San Juan del Rio, Qro.
Empresarial de
Proyectos Objetivo: Conocer el funcionamiento integral de

una organizacidn del ambito alimenticio
Sustentables

Profesor: Mtra. Martha Becerril Falcan

Fecha: 13 de octubre
Grupo(s)-Tma. A

Ubicacidn: México, D.F.

Vistas industriales no realizadas.
En el cuatrimestre septiembre-diciembre de 2010 no se cumpli6 con el 100% del

programa de visitas industriales; faltaron por realizarse siete visitas industriales. Los
factores que contribuyeron a que no se cumpliera con la meta fueron los siguientes:

% Unicamente dos programas educativos entregaron solicitud de visitas industriales
en el tiempo estipulado, los demas programas educativos lo entregaron fuera de
tiempo retrasando asi el inicio de las visitas y propiciando una calendarizacion
saturada que afectd negativamente la logistica de los vehiculos colectivos
oficiales.

% Los estudiantes de nuevo ingreso de TSU e ingenieria no se dieron de alta en el
IMSS de manera oportuna retrasando el inicio de las visitas para estos grupos, ya
que por lineamiento deben contar con su carnet del IMSS. Esto también provocé la
saturacion del calendario.

Descomposturas de los vehiculos oficiales que provocaron la cancelacion y/o
reprogramacion de visitas industriales.

¢ Algunas visitas se empalmaron con otros eventos de la UTVM que requerian de
uso de los vehiculos colectivos oficiales, por lo cual se tuvieron que cancelar.

X3

%

Las visitas no realizadas se muestran en la siguiente tabla, mismas que se procuraran
realizar durante el cuatrimestre enero-abril 2011.
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Visitas industriales no realizadas

No. Prograrna Empresa |Grupos Observaciones
Educativo
Coca Cola La visita estaba programada para el 01 de
1 Administracic Femsa 4to. C |diciembre, sin embargo se cancel6 por falta de
ministracion y disponibilidad de vehiculo
Evaluacion de Visita programa para el 30 de noviembre, pero
2 Proyectos Cc|>:ca Cola 4to. D |cancelada por falta de disponibilidad de
emsa .
vehiculo
Centro Manuel 1ro. Visita programada pa_re_J’eI 03 de noviembre
3 X . pero cancelada a peticion del Programa
Gomez Morin | Ay E .
Educativo
Tecnologias de la | Centro Manuel 1ro. Visita programada para el 04 .de nqv!gmbre,
4 s X . pero cancelada por falta de disponibilidad de
Informacioén y Gomez Morin | ByD vehiculo
Comunicacion — - —
Visita autorizada por la organizacion para el 06
5 ITESM 3ro. |de diciembre, pero se solicito la
Ay B |reprogramacion (para enero 2011) por
empalmarse con dos visitas industriales.
Desarrollo ; . -
X Se dio preferencia a visitas de grupos
Empresarial de . .
6 P Daruma 9no. A |escolarizados, por lo que no se programé esta
royectos o
: visita.
(Despresurizado)
No hubo requisicion de visitas. Se acordé con
7mo el PE programar una visita al CIIMMATH en
7 | Mecatrdnica (5A) - Y |diciembre para estos grupos, pero debido a la
10mo. A . : )
saturacién del calendario ya no fue posible
programar la visita.

9. Servicios Bibliotecarios
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1) Usuarios internos

Usuarios Internos
Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
867 497 480 340
2184
2) Usuarios externos
Usuarios Externos
Septiembre | Octubre | Noviembre Diciembre
2 3 5 2
12

3) Préstamos externos por P.E.

PRESTAMOS SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2010
P.E. O AREA SEP | OCT | NOV | DIC
AYEP 227 | 254 | 227 | 40
E.RENOV 25 19 9 7
EEI 135 | 119 98 | 46
MEC 236 | 306 | 339 | 123
DES. EMP. (ING) 0 0 1 0
MECATR (ING) 12 11 8 4
MECATR (TSU) 28 14 11 5
MECTR (ING) 5 2 3 6
MECTR (TSU) 68 46 42 | 18
PROC. BIOAL 1 5 1 2
TAL 406 | 365 | 380 | 166
TIC (TSU) 137 | 130 | 133 | 76
TUR 283 | 203 | 329 | 128
CONSULTA (NO ESP) 82 83 80 | 52
DOC. Y ADMVOS. 125 | 131 | 134 | 72
TOTAL POR MES 1770 | 1688 | 1795 | 745
TOTAL CUATRIM. 5998

Grafica de préstamos externos (a domicilio) por P.E. Sep.-Dic. 2010
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4) Uso de la sala multimedios.
USO DE LA SALA MULTIMEDIOS EDIF. A
FECHA | NOMBRE | P.E.O AREA | Uso
SEPTIEMBRE
2,3 Ing. Anel Torres Bifiuelo Clase
3,6,7,8,13,14,15,20,21,24]ng. Esther Botho Clemente Evalﬁggg;:sg:‘;‘:gyzctos
15 Lic. Olivia Trejo Diaz Clase
23 C.P. Ana Silvia Lopez Taller De
Partida Emprendedores
Coordinacion De Idiomas gtrzfzzcr)?el_so[s)e
2,3,6 Lic. Sandra Mufioz Ortega T
Coordinacion De
Idiomas
13,14,28 Ing. Aldrin Trejo Montufar . o
| D. Crisol De Paz Marti Electricidad Y Electrénica
7 - ~nsotbe Faz Martinez Industrial Sesion De Valores
Garcia
Mtra. Margarita Nufiez Desarrollo Académico Y
1,14,28,29 Zamudio Calidad Educativa Cdayce
. . , . ENCARGADO DE LA
8 Lic. Oliver Garcia Ramirez DIRECCIO_N_DE Ayep 70 Ctm
24,28 Ing. Raul Olguin Charrez Mf‘nnstf’arl‘g;'s:; E
10,13,21,27 Ing. Elizabeth Abigail Cerda Mecanica Clases
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Macedo

P. Lic. Francisco Bravo

Profesor De Apoyo Al

10 Reves Depto. De Actividades (Cine Club
Y Culturales Y Deportivas
9,22 Maria Teresa Herrera Secretaria Vinculacién Eyento D.e
Romero Vinculacion
" ITaller De
78y 13 ﬁngelllca De La Cruz Servicios Bibliotecarios |Actualizacion
ernandez )
Idiomas
28 M.C. Luis Salazar Tecnologia De Alimentos Reunion
Cervantes
. . . Tecnologias De La
10,20,21 Llp. Cuitlahuac Alamilla Informacion Y
Cintora B
Comunicacion
Ing. Ruben Esdrain
24 Martinez Espinoza Expo
Lic. Marisol Maldonado
30 .
Sanchez
22 Lic. Martin Ortiz Simén Turismo Clase
10,23,27,30 Lic. Rafael Dario Chaparro Ingenieria 10mo.
Rangel
Mtro. Norberto Alatorre
13,21,24,27 Monroy
OCTUBRE
4 Lic. Olivia Trejo Diaz Clase
5,6,13,18 Ing. Esther Botho CI t - e
ng. Esther Botho Liemente Administracion Y
i i ' Evaluacion De P
26 L|c.Fran_C|sco Javier Rangel |Evaluacion De Proyectos Clase
Chavarria
29 Ing. Anel Torres Bifiuelo
Taller La
22 Lic. Gabriela Lozano Cano Bolsa De Trabajo Productmdad.
Laboral En Mi
\Vida Profesional
20212225 C-P. Ana Silvia Lopez Coordinacién De Idiomas
Partida
Comité De
o8 IT.S.U. Luisa Hernandez Educacién Continua Evaluacion De
Acosta Proyectos De La
Incubadora.
5,12,19 Ing. Aldrin Trejo Montufar | = /ectricidad Y Electronica
Industrial
Encargada De
15 Mtra. Margarita Nufiez Coordinacion De

Zamudio

Desarrollo Académico Y
Calidad Educativa
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P. Lic. Carolina Martinez

Encargada De

Interno_ Curso

457,827,239 Martin Laboratorio Calidad
6,15, Lic. Oliver Garcia Ramirez Encargado De La Clase
Direcciéon De Ayep
12,14,15,19 Ing. Elizabeth Abigail Cerda Mecanica Clases 10 A
Macedo
. : Profesor De Apoyo Al .
6,13,20 . L. Francisco Bravo Depto. De Actividades (1o CIuP Y Taller
y Culturales Y Deportivas
11,12,27,28 Ange!lca De La Cruz Servicios Bibliotecarios
Hernandez
IT.S.U. Alejandra Sanchez . Encuesta Alumnos
29 Servicios Escolares
Salazar Cecyteh
Lic. Juan Carlos De La . . Proyeccion
11 Concha Lépez Tecnologia De Alimentos Material
Lic. Cuitlahuac Alamilla
11 )
Cintora - ogias De L
. ; - ecnologias De La
1,11,14,15.27 Lic. Edilberto Hernandez Informacion Y
Estrada L
Comunicacién
13 Lic. Yuvia |. Chavez Garza Clase
21 Antonio Vargas Marquez C
6 Lic. B’ertha Eugenia Garcia Clase
Alarcén
18,19.26 Lic. Melissa Acevedo .
Jahuey Turismo
1,21,25.29 Lic. Rafael Dario Chaparro 10mo. Ingenieria
Rangel
14,12,13,14.18.19 Mtro. Norberto Alatorre
Monroy
8 T.S.U. Erick Silis Muthe Vinculacion Curso Calidad
NOVIEMBRE
8 Ing. Anel Torres Bifiuelo

3,8,10,12,15,17,19,22,23
,24,26

Ing. Esther Botho Clemente

Administracion Y
Evaluacion De Proyectos

22,23

Lic. Olivia Trejo Diaz

Administracion Y
Evaluacion De Proyectos

Clase

16,17,18,19,22

C.P. Ana Silvia Lépez
Partida

Coordinaciéon De Idiomas

4 Tec. Jose Luis Ortega Lucio
4 Tec. Jose Luis Ortega Lucio
. . Reunion Con La
11 T-S.U. Luisa Hernandez Educacién Continua  |Asociacion De
IAcosta ;
Balnearios
8 Ing. Aldrin Trejo Montufar |Electricidad Y Electrénica
21,21,23 Ing. Aldrin Trejo Montufar Industrial Reunion Padres
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De Familia
13 Mtra. Margarita Nufez Desarrollo Académico Y
Zamudio Calidad Educativa
5 Ing. Isabel Mejay Flores Exposion
PgL' Caroll ) :\//I i Encargada De Xpos|
10,12 - LIC. L.arofina Martinez Laboratorio Auditoria Externa
Martin
1826,29,30 Ing. Elizabeth Abigail Cerda Clases 7 "A"
Macedo
Ing. Veronica Chavez
8 Guerrero Mecanica Clase
. . REUNION CON
30 I\A/I(t;:)os.tglldardo Garcia PADRES DE
FAMILIA
3 P. Lic. Francisco Bravo Profesor De Apoyo Al Qine C_Iub Taller
Reyes o Literario
- - Depto. De Actividades |
910 17.24 P. Lic. Francisco Bravo Culturales Y Deportivas Cine Clgb Dc?l
ERR Reyes Taller Literario
Maria Teresa Herrera Reunion Con
11,16,30 Secretaria Vinculacion |Asociacion De
Romero .
Balnearios
Angélica De La Cruz
9,10, Hernandez Servicios Bibliotecarios Evento De Valores
25 Nancy Alvarado Vazquez Clase
3,25,26 Med. Michelle Garcia Servicios Médicos
Cuellar
5 Ing. Jonatan Zufiga Morales| Tecnologia De Alimentos Reunion Red De
Xoconostle
20 L|_c. Cuitlahuac Alamilla Tecnologias De La lases
Cintora -,
Informaciéon Y
29 Lic. Marlene Martin Torres Comunicacion Clases
18,19,22 Antonio Vargas Marquez clase
18 Lic. Blanca Estela Trejo . Video Académico
Barrera Turismo
4.25 Lic. Rafael Dario Chaparro clase 10mo.
Rangel
DICIEMBRE
2 Lic. Olivia Trejo Diaz Administracion Y o
Evaluacion De Proyectos
C.P. Ana Silvia Lopez
14 .
Partida . ., .
- - - Coordinacién De Idiomas
Lic. Erick Maciel Cruz
9 . Oral Test
Alamilla
1 IT.S.U. Luisa Hernandez Educacién Continua
Acosta
367 Ing. Elizabeth Abigail Cerda Mecanica Clases
Macedo
8 P. Lic. Francisco Bravo Profesor De Apoyo Al [Taller Literario Y
Reyes Depto. De Actividades (Cine Club
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Culturales Y Deportivas

Maria Teresa Herrera

Secretaria Vinculacion |Ast Turismo
Romero

Tecnologias De La
3 Lic. Marlene Martin Torres Informaciéon Y Clases
Comunicacién

8 Lic. Blanca Estela Trejo Video Academico
Barrera
236 Lic. Rafael Dario Chaparro Clase
Rangel Turi
Lic. Yashared Saldafa urismo
13 .
Tapia
6.9.14 Mtro. Norberto Alatorre
Monroy
5) Libros reparados
Folio Titulo Autor
6374,9750,9753,6491 Algebra Baldor, Aurelio
6377 Aritmetica Baldor, Aurelio
1557 Evaluacion De Proyectos Baca Urbina, Gabriel
11627 Introduccion Al Turismo Gurria Di-Bella, Manuel
9368 Comunicacioén Oral Fonseca Yerenia, Socorro
11109 Primer Curso De Contabilidad Lara Flores, Elias
10384 Microbiologia Prescott, Lansing M.
10386 Microbiologia Prescott, Lansing M.
678 Quimica De Los Alimentos Belitz, H. D.
12403 Guia De La Flora Uitl De La Huasteca Y La
Zona Otomi. Tepehua, Hidalgo
1 Libro De Vinculacion
Total 14

6) Resultados de la Auditoria de Servicios y de Auditoria Interna.

La auditoria a los servicios complementarios 03/2010 se realizé del 15 al 22 de
noviembre. En esta ocasion ocupamos el 3er. Lugar. El promedio de 9.25 es en parte
satisfactorio, ya que la meta de 9:0, para este ano ha sido refrendada.

Auditoria de servicios complementarios 03

Aspectos evaluados Promedio
El servicio y la actitud del personal que me atiende es: 9,3
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El nimero de titulos de libros y ejemplares disponibles en la biblioteca, satisface 992
las necesidades de mi carrera: ’
La distribucién, ordenamiento y clasificacion de los titulos de libros ejemplares de 94
la biblioteca los califico como: '
El material de consulta (periddicos, revistas, enciclopedias, manuales, etc.) 94
disponible responde a las necesidades de mi carrera: '
El material electromagnético (CD-R, Videos, DVD's, etc.) responde a mis 91
necesidades: ’
El horario de atencidn de la biblioteca responde a mis necesidades de consulta: 9,4
Los servicios tales como: préstamos de libros, fotocopiado y otros que ofrece la 93
biblioteca satisfacen mis necesidades: ’
El numero de computadoras conectadas a Internet, disponibles en la biblioteca, es 89
suficiente para satisfacer mis necesidades: =
Promedio general alcanzado 9,25

Comparativo de Auditorias de Servicios
compelementarios 2010

9.32
9.3 N

9.28

9.26 / \

/ N 9.25
9.24
9.23 —o—PROMEDIO
9.22
9.2
9-18 T T 1

AUDITORIA AUDITORIA AUDITORIA
01/2010 02/2010 03/2010

< En la auditoria externa de noviembre no fueron auditados nuestros servicios.
« La ultima auditoria interna se llevé a cabo en el mes de octubre.

7) Actividades Relevantes de los Servicios Bibliotecarios
v Exposicién libros a vistas. Grupo de Difusion Cientifica. (8 de septiembre).

Inventario de CD's. (22 de octubre a 19 Noviembre).
v' 8ra. Auditoria a los servicios complementarios. (16 al 22 de nov).

<
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v' Reubicacién de acervo (INEGI, COLECCION HIDALGO, GENERALIDADES,
INFORMATICA, MEMORIAS DE ESTADIA, LITERATURA) ademas de armado de
estantes. *

v' Reubicacion e intercalado en orden topografico de Aprox. 9000 libros. (colecciones
completas).

v’ 46 estantes reubicados y armado de 3 sencillos de un solo pie con cuatro
apartados c/u, y 2 baterias completas con 12 apartados c/u. (26 de noviembre) *

o *Para este movimiento de estantes se conté con apoyd de personal de
departamento de mantenimiento (3) y personal de Biblioteca (5).

v Inventario. Confrontacion de existencias Acervo general. (del 1 al 13 de diciembre),
se elabord un plan de de trabajo para realizarlo*. Ultimo inventario 2008.
v' Colocacion de cintas de seguridad a la totalidad de Memorias de Estadia e
inventario. (14 al 16 de diciembre).*
*Participo todo el personal de biblioteca (6).

Talleres y conferencias INEGI.

1. Interpretacion cartografica. (10 de nov.)
2. Los jovenes en Hidalgo. (23 de sep.)
3. Cuéntame de México (a nifios de primaria). (24 de nov.

% Capacitacion INEGI
1. Evaluacién a Punto de la Red de Consulta INEGI (UTVM). (23 de sep.)

X3

%

Reunién Regional de la Red Nacional de Consulta INEGI 2010

Participacioén de:
Mtro. Leodan Portes Vargas. Rector de la Universidad Tecnoldgica del Valle
del Mezquital

Ponencia: Uso de nodos regionales de informaciéon y comunicacion en los servicios
bibliotecarios.

Le informo que estamos en espera de formalizar la firma de Convenio de colaboracion
Programa INEGI a la Mano.
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10. Servicios Médicos
1) Namero de atenciones médicas realizadas

Durante el cuatrimestre Septiembre-Diciembre 2010, se brindaron 1,296 consultas
médicas a la poblacién de la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, de las
cuales 274 fueron al personal y 1022 a la poblacién estudiantil. La mayor incidencia es de
sexo femenino tanto en personal como en alumnos.

Mujeres Hombres
178 96

Mujeres Hombres

2) Informe de seguimiento de plan de emergencia institucional

El Servicio Médico forma parte de Proteccién civil, y para esto se realizan las siguientes
actividades

1.- Colocacién de los farmacos e insumos necesarios en cada botiquin, localizados en
todos los edificios, para qué en caso de una lesiéon minima, puedan tener a su alcance
materiales de curacion.

2.- Proporcionar atenciéon de primeros auxilios en caso de siniestro, atendiendo a los
lesionados y canalizandolos en caso de requerir atencion de segundo nivel, a las
instituciones correspondientes, y por supuesto dar seguimiento del estado de salud hasta
su resolucion.

Ademas durante este cuatrimestre se ah continuado con el registro de enfermedades
respiratorias, hasta el momento no se han detectado pacientes con datos sugestivos de
influenza, probablemente por que la mayoria de nuestra poblacion estudiantil y personal
cuentan con la vacuna A H1N1 aplicada hace un afo.

Para este afo aplicaremos nuevamente la vacuna A H1 N1 en cuanto alguna institucion
nos pueda proporcionar el bioldgico.

3) Informe general de seguimiento de riesgos

En caso de presentarse un accidente en nuestra Universidad, los pacientes seran
valorados dentro de nuestras instalaciones en el area de servicios médicos, por una
servidora, y en caso de requerir atencién especializada, hospitalizacion, estudios de
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gabinete o laboratorio, seran referidos a la institucion que les brinda atencion, IMSS para
alumnos e ISSSTE para personal. O en su defecto a una clinica privada de la regién,
solicitando reembolso posterior por nuestro seguro de gastos mayores AXA.
Contamos con los numeros telefénicos de las principales instituciones de salud de nuestro
municipio (IMSS, ISSSTE, SSA Hidalgo, CRUZ ROJA), para solicitar su apoyo en caso de
ser necesario transporte especializado o atencion.
También se tiene un convenio con AXA seguros, que pueden cubrir gastos de los
alumnos y del personal en instituciones privadas, siempre y cuando el accidente se
presente en horas de trabajo o en el traslado al hogar.

4) Resultados de auditoria de servicios y auditoria interna

En el transcurso del cuatrimestre septiembre-diciembre 2010 se realizé la 03 Auditoria
2010, donde obtuvimos una calificaciéon de 9.1, que supera nuestra meta establecida,
contribuyendo asi a lograr la meta establecida para servicios complementarios en el afo
2010, (Meta Anual8.71)

INDICE DE SATISFACCION

Auditoria Servicios Complementarios
03/2010

Meta: 8.7

5) Conferencias realizadas
Durante el mes de Octubre 2010 se llevo a cabo la Conferencia con el titulo “Noviazgo y

Prevencion de Embarazo’, impartidas con el apoyo de 2 Psicologas del Instituto Juvenil
Hidalguense; con la utilizacién de simuladores de embarazo, simuladores para el cuidado
del bebe sano, conocimiento del sindrome de bebe sacudido, ademas se ensefio a los
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alumnos la colocacion correcta y forma de uso del preservativo (condoén), se repartieron
preservativos a cada uno de los asistentes a la conferencia y se les dio a conocer la
existencia de métodos de planificacion disponibles en el Servicio Médico de la
Universidad.

Para la realizacién de este evento contamos con gran apoyo de los Programas Educativos
y de los tutores de grupos de primer cuatrimestre, que animaron a los alumnos a asistir a
la hora y lugar indicado. Asi, logramos contar con la presencia de 365 alumnos en la
primera conferencia y 358 alumnos en la segunda, en total 723 asistentes, todos ellos de
primer cuatrimestre de los P.E.

En diciembre se celebré el dia mundial de la prevencion del SIDA, para lo cual se llevo a
cabo una platica con el tema: El VIH SIDA no discrimina, impartida por la Psicéloga
Daniela Mendoza del Instituto Juvenil Hidalguense, en la cual se explicd brevemente una
resefa historica y la patologia, enfocandose principalmente a los datos de incidencia
dentro del pais, del estado y las regiones cercanas a nuestro municipio, haciendo énfasis
en la prevencién y en como detectar los sintomas del VIH.

Se repartieron fripticos informativos sobre el tema y la prueba del VIH, también se
repartieron alrededor de 800 preservativos a la comunidad universitaria. Esperamos que
con este tipo de acciones nuestros alumnos comprendan la importancia de la prevencion
y sobre todo la responsabilidad que tiene de realizarse la prueba rapida del VIH. En esta
sesién contamos con la asistencia de alumnos de cuarto cuatrimestre de todos los
programas educativos, siendo un total de 558 alumnos

6) Participacion en campanas de salud

En este cuatrimestre no se levaron a cabo campanas de salud, debido a que las
instituciones que nos apoyan en la aplicacion apenas cuentan con las vacunas necesarias
para aplicar en sus propias campanas, es por eso que a inicios de afo es cuando
solicitamos la vacunacion para nuestra poblacion universitaria, ya que no son grupos de
riesgo.

7) Status de botiquines de cada area

MATERIAL Y MEDICAMENTO| STOCK TURLAB. TUR.BIBIL.RH.TIC[TALVIGMECAYEPEEIVINC

GASAS 5 piezas| 5 5 5|5|5|5|5]|5 5 [5| 5
VENDAS 2 piezas| 2 2 2 1212|222 2 2] 2
CURITAS 5 piezas| 5 5 5|5|5|5|5|5 5 |5 5
GUANTES 2 piezas| 2 2 2 1212|222 2 2] 2
ALCOHOL 100ml | 1 1 1101111 1 11 0
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ISODINE 120 ml | 1 1 111|111 ]1]1 1 111
AGUA OXIGENADA 120 ml | 1 1 111|111 ]1]1 1 111
CINTA ADHESIVA 1pza | 1 1 111|111 ]1]1 1 111
BIPASMIN 10 tabs | 10 10 10 |{10|10(10 (10| 10 | 10 (10| 10
LOPERAMIDA 2tabs | 2 2 2121212122 2 |12] 2
PARACETAMOL 10 tabs | 10 10 10 |10|10(10|{10| 10 | 10 (10| 10
RANITIDINA S5tabs | 5 5 5155|565 |55 5 |5] 5
CLORAMFENICOL 1 frasco | O 0 O|1]|1(0]|1] 1 1 111
V.S.0. 2 sobres| 2 2 212|222 2 2 |12] 2

8) Requerimientos para mejorar el servicio

1.-Nuevamente solicito que se instale un bafio dentro de nuestro departamento, para
comodidad de nuestros pacientes.

2.- Solicitamos cambio de cortinas, ya que las actuales se encuentran deterioradas.

3.- Cambio del cristal de la vitrina de material de curaciones, ya que se encuentra
estrellado.

Agradezco su atencion y le envio un cordial saludo.
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Alumnos atendidos por niveles en cada una de las carreras correspondientes.

Programa Educativo Cuatrimestre Alumnos ;_t\tendldos
Por Niveles

Mecanica (TSU) 3° cuatrimestre 64
Metal mecanica 9° cuatrimestre 30
Tecnologia de alimentos (TSU) 3° cuatrimestre 52
Procesos bioalimentarios 9° cuatrimestre 21

Energias renovables 2° cuatrimestre 16
Mecatrénica (TSU) 3° cuatrimestre 68
Mecatrénica 9° cuatrimestre 34
Turismo (TSU) 2° cuatrimestre 32
Turismo (TSU) 3° cuatrimestre 124
Turismo (TSU) 5° cuatrimestre 44
Desarrollo turistico sustentable 9° cuatrimestre 32
Tecnologias de la informacion (TSU) 2° cuatrimestre 37
Tecnologias de la informacion (TSU) 3° cuatrimestre 137
Tecnologias de la informacion (TSU) 5° cuatrimestre 30
Tecnologia de la informacion 9° cuatrimestre 32
Administracion y evaluacion de proyectos 3° cuatrimestre 108
IAdministracion y evaluacién de proyectos 5° cuatrimestre 22
Desarrollo empresarial de proyectos 8° cuatrimestre 16
Desarrollo empresarial de proyectos 9° cuatrimestre 29

Numero de alumnos no aprobados por nivel por PE

Programa Educativo

Cuatrimestre

Alumnos Reprobados
en Grupos por Niveles

Mecanica (TSU) 3° cuatrimestre 2
Metal Mecanica 9° cuatrimestre 5
Tecnologia De Alimentos (TSU) 3° cuatrimestre 8
Procesos Bioalimentarios 9° cuatrimestre 15
Energias Renovables 2° cuatrimestre 5
Mecatrénica (TSU) 3° cuatrimestre 3
Mecatronica 9° cuatrimestre 15
Turismo (TSU) 2° cuatrimestre 1
Turismo (TSU) 3° cuatrimestre 23
Desarrollo Turistico Sustentable 9° cuatrimestre 4
Tecnologias De La Informacion (TSU) 2° cuatrimestre 2
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Tecnologias De La Informacion (TSU) 3° cuatrimestre 21
Tecnologias De La Informacion (TSU) 5° cuatrimestre 1
Tecnologia De La Informacion 9° cuatrimestre 25
Administracion Y Evaluacién De Proyectos 3° cuatrimestre 11
Desarrollo Empresarial De Proyectos 9° cuatrimestre 5

Se atienden 2 grupos de movilidad México-Francia y 1 de movilidad México-

Canada

Curso

Nombre Del Profesor

Horario

Francés Para Movilidad

Amilcar Reséndiz Bolanos

Lunes, Martes, Miércoles, Jueves
Y Viernes De 5-7

Francés Para Movilidad

Juliana Patricia Callejas Trejo

Lunes, Martes, Miércoles, Jueves
Y Viernes De 5-7

Inglés Para Movilidad

Eric Maciel Cruz Alamilla

Lunes, Martes, Miércoles, Jueves
Y Viernes De 5-7

Cursos extracurriculares impartidos por los profesores al personal docente y
administrativo de la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital.

Curso

Nombre del Profesor

Horario

FRANCES PARA PROFESORES

Amilcar Reséndiz Bolanos

Lunes, Martes, Miércoles, Jueves
Y Viernes De 7-8 A.M.

INGLES PARA PROFESORES

Nora Nelly Vargas Pérez

Lunes, Martes, Miércoles, Jueves

Y Viernes De 7-8 A.M.

Actividades relevantes de la Coordinacion de Idiomas

ACTIVIDADES

RESULTADOS

Se solicité una impresora a la compania meeting
point.

Obtencion de una impresora de uso rudo
marca Lexmark para los profesores del area.

Gestidn para capacitaciéon de profesores de idiomas.

Capacitacion de cuatro profesores de idiomas
en el extranjero.

Basilisa Cruz Ruiz

Israel Pérez Sierra

Hugo Oswaldo Ojeda Mejia

Nora Nelly Vargas Pérez

Realizacion del summer field school dentro de la
UTVM

Se recibieron a los alumnos y profesores de
las universidades de Trent, Vancouver,
Nuevo México y Montana, con quienes se
realizaron un ciclo de conferencias y visitas
guiadas a la region.
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ACTIVIDADES

RESULTADOS

3 alumnas del programa de Turismo de la
UTVM acompafiaron a los alumnos de Trent a
Oaxaca .

Y otras 5 alumnas de TIC, AyEP y TAL
acompanaron a los alumnos de las otras
universidades extranjeras a Colima.

Se llevd a cabo proyecto para participar en el
programa PROMESAN.

Se aprobd proyecto del consorcio trinacional
de Turismo Indigena.

Realizacion de todos los tramites para que los
alumnos del programa MEXPROTECT, se fueran a
Francia.

De los 44 alumnos que ingresaron a la
preparacion de participacion para el programa
de movilidad México- Francia. Nueve alumnos
estan cursando actualmente su licencia.

Realizacion de todos los tramites para que los
alumnos del programa de movilidad México,
Estados Unidos-Canada realizaran sus estadia.

3 alumnas del programa de Turismo realizaron
su estadia en Canada y una de ellas se
encuentra actualmente cursando su estadia.

Tramites para la obtencion de un centro certificador
DELF Y DAFL

Se encuentra en proceso la respuesta.

Tramites para la obtencion de un centro certificador

TOEFL

Se encuentra en proceso la respuesta.

Se participé en la conformacién del proyecto PIFI,
para el area de internacionalizacion y movilidad.

Se encuentra en proceso la respuesta.

Alumnos atendidos
correspondientes.

por

niveles

en cada

una de las carreras

Programa Educativo Cuatrimestre Alumnos _a\tendldos
por niveles
Mecanica (Tsu) 1° cuatrimestre 82
Mecanica (Tsu) 4° cuatrimestre 48
Metal Mecanica 7° cuatrimestre 29
Metal Mecanica 10° cuatrimestre 27
Tecnologia De Alimentos (Tsu) 1° cuatrimestre 95
Tecnologia De Alimentos (Tsu) 4° cuatrimestre 47
Procesos Bioalimentarios 7° cuatrimestre 34
Procesos Bioalimentarios 10° cuatrimestre 21
Energias Renovables 1° cuatrimestre 20
Energias Renovables 3° cuatrimestre 14
Mecatrénica (Tsu) 1° cuatrimestre 106
Mecatrénica (Tsu) 4° cuatrimestre 65
Mecatrénica (Ing) 7° cuatrimestre 29
Mecatrénica(lng) 10° cuatrimestre 27
Turismo (Tsu) 1° cuatrimestre 151
Turismo (Tsu) 3° cuatrimestre 31
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Turismo (Tsu) 4° cuatrimestre 111
Desarrollo Turistico Sustentable 7° cuatrimestre 36
Desarrollo Turistico Sustentable 10° cuatrimestre 30
Tecnologias De La Informacion (Tsu) 1° cuatrimestre 161
Tecnologias De La Informacion (Tsu) 3° cuatrimestre 35
Tecnologias De La Informacion (Tsu) 4° cuatrimestre 115
Tecnologia De La Informacion 7° cuatrimestre 34
Tecnologia De La Informacion 10° cuatrimestre 33
Administracion Y Evaluacion De o .

1° cuatrimestre 129
Proyectos
IAdministracion Y Evaluacion De 4° cuatrimestre 104
Proyectos
IAdministracion Y Evaluacion De 70 cuatrimestre 35
Proyectos
Desarrollo Empresarial De Proyectos 9° cuatrimestre 11
Desarrollo Empresarial De Proyectos 10° cuatrimestre 28

Numero de alumnos no aprobados por nivel y por programa educativo

Programa educativo

Cuatrimestre

Alumnos reprobados
por nivel

Mecanica (tsu)

1° cuatrimestre

Mecanica (tsu)

4° cuatrimestre

Metal mecanica

7° cuatrimestre

Metal mecanica

10° cuatrimestre

Tecnologia de alimentos (tsu)

1° cuatrimestre

Tecnologia de alimentos (tsu)

4° cuatrimestre

Procesos bioalimentarios

7° cuatrimestre

Procesos bioalimentarios

10° cuatrimestre

Energias renovables

1° cuatrimestre

Energias renovables

3° cuatrimestre

Mecatrénica (tsu)

1° cuatrimestre

Mecatroénica (tsu)

4° cuatrimestre

Mecatroénica (ing)

7° cuatrimestre

Mecatrénica(ing)

10° cuatrimestre

Turismo (tsu)

1° cuatrimestre

Turismo (tsu)

3° cuatrimestre

Turismo (tsu)

4° cuatrimestre

Desarrollo turistico sustentable

7° cuatrimestre

Desarrollo turistico sustentable

10° cuatrimestre

Tecnologias de la informacion (tsu)

1° cuatrimestre

Tecnologias de la informacion (tsu)

3° cuatrimestre

Tecnologias de la informacion (tsu)

4° cuatrimestre

Tecnologia de la informacion

7° cuatrimestre

Tecnologia de la informacion

10° cuatrimestre

OO|W(O |~ O|IC|O|A(NOO|~|N|2 OO |N||Oo||O|o

Administracién y evaluacion de
proyectos

1° cuatrimestre

—_
—_

IAdministracion y evaluacién de
proyectos

4° cuatrimestre

©

IAdministracién y evaluacién de

7° cuatrimestre

—_
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proyectos
Desarrollo empresarial de proyectos 9° cuatrimestre 0
Desarrollo empresarial de proyectos 10° cuatrimestre 0

Seguimiento a estudiantes con bajo desempeno (asesorias)
La unica profesora que otorgd asesorias a toda la universidad fue la profesora

Juliana Patricia Callejas Trejo, ya que no hubo presupuesto para horas de

asesoria.

Seguimiento a estudiantes en regularizacion (22 oportunidad)

Programa educativo No. Total Alumnos Alumnos reprobados
aprobados
Mecanica (tsu) 4 3 1
Metal mecanica 4 4 0
Tecnologia de alimentos 18 18 0
(tsu)
Procesos bioalimentarios 1 1 0
Energias renovables 0 0 0
Mecatrénica (tsu) 0 0 0
Mecatroénica (ing) 0 0 0
Turismo (tsu) 27 25 2
Desarrollo turistico 0 0 0
sustentable
Tecnologia de la informacion 55 49 6
(tsu)
Tecnologla de la informacién 6 6 0
(Ing). . . s s
IAdministracion y evaluacion 20 19 1
de proyectos (tsu)
Desarrollo empresarial de
0 0 0
proyectos
Seguimiento a estudiantes en movilidad (francés e inglés)
Curso Nombre del Profesor AIunjnos
preparandose
Francés para movilidad Amilcar Reséndiz Bolafos 25
Francés para movilidad Juliana Patricia Callejas Trejo 25
Inglés para movilidad Eric Maciel Cruz Alamilla 30

Seguimiento a profesores y administrativos (cursos de idiomas)

Curso Nombre del Profesor All_m_1r_|os que| Alumnos que
iniciaron aprobaron
Francés para profesores Javier Alvarado Rodriguez 3 3
Inglés para profesores Basilisa Cruz Ruiz 9 9
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Seguimiento a profesores que se han capacitado en el extranjero

Programa Numero de profesores participantes
IAPE 3
COMEXUS 1

Seguimiento a profesores visitantes

Pais de procedencia Nombre del asistente Horas de apoyo por
semana
Francia Marion adam 14

Proyectos internacionales

PROMESAN: se asistio a Minneapolis a la firma del memorandim de entendimiento, para
el convenio de turismo trinacional indigena asi también se dio seguimiento al consorcio
de las comunidades indigenas estableciendo vinculos y entendimiento.

La alumna celeste del programa educativo de turismo realizé su estadia y curso materias
regulares en la universidad de Trent.

Se apoyo educativa y administrativamente para que 3 alumnos para llevar a cabo estudios
en estados unidos y Canada durante el cuatrimestre enero-abril.

MEXPROTECT: los alumnos del programa de movilidad a Francia continuaron su
preparacion en el idioma francés y presentaron su examen del EGETSU.

12.Educacion Continua
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. Educacién Continua
e Curos impartidos
¢ Instructores que participaron en los cursos, PE al que pertenecen, ingresos,
egresos, utilidad

Anexo encontrara tabla con lo solicitado.

Il. Coordinacién de Idiomas y Movilidad
e En proceso

lll. Centro Certificador DELF-DALF
La gestion la inicié la Lic. Sandra Munoz Ortega en el mes de agosto de 2010 y

con su ayuda permanente y siempre valiosa, un servidor la continua hasta la fecha. Se dio
inicio con la elaboracion y envio de una carta al Mtro. Frantz Sidi Ami, Agregado de
Cooperacion para el francés CCC-IFAL, Embajada de Francia en México, firmada por
nuestro Rector: Mtro. Leodan Portes Vargas.

Como segundo paso nos dimos a la tarea de revisar y analizar la informaciéon que
nos envidé la embajada de Francia en México, referente a la creacion de centros de
certificadores para el idioma francés y establecer comunicacion directa con los
responsables de apoyo a la creacidén de dichos centros como el Sr. Sountou Conté. De la
misma manera se efectuaron gestiones para enviar a profesores a capacitacion.

En tercer lugar nos dimos a la tarea de hacer una presentacion inicial que visualiza
y resume los requerimientos y necesidades para la creacion del centro certificador.

Como cuarto paso, se realizé un informe detallado dirigido a nuestro Rector de los
avances de la gestion de nuestro centro certificador, mostrando esquemas simples de
creacion y operacion de nuestro centro certificador.

Finalmente y hasta diciembre del afo 2010 se elaboré una presentacion final de
los avances realizados y proyeccion de nuestro centro certificador, la cual fue analizada y
discutida con nuestro Rector.

Al dia de hoy se hace la gestién necesaria para enviar a los profesores a la
Embajada Francesa en México (CCC-IFAL) para su capacitacion y aprobacion del

examen C1.

Actividades creacion centro certificador Delf-Dalf de Francés
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Actividades calendarizadas
2010

1 |Inicio de gestion del proyecto.

Analisis informacion, establecer
comunicacion directa con CCC-IFAL y
gestion para la preparacion permanente
de profesores de francés.

Presentacion inicial para establecer

3 requerimientos y necesidades del centro

certificador DELF-DALF.
Informe detallado y esquemas simples de

4 |creacion y operacion del centro

certificador.
Presentacion de ultimos avances y
proyeccién del centro certificador.
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